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El dereche a la
educacion Lene
car &cteor
constitucional en ¢l
Parapuay  desde el
afiia [ETO

Fue bace mias de 140
FRELE que LN
catablecid en ef articulo § de la Carta Magna
Iy sigmente: “La educacin prmana ser
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La misma linea siguid la Constituciin
Macwonal de 1940, donde en el artscalo 10
exprest v establecsd gue “la educacion
primaria ¢s obligaioria ¥ gramita.  El
Ciobierne lomentard la ensefanza
secundana, profiesonal v universsarna™

La consthiuciom MNacional de 1967,
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ards la responsabilidad del Estado con el
derecho a la educacin, establecsemlo el
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derecho a la edocacon (...) La ensedanza
primana ex obligatonma (...) El Estado
sosteindrd las necesarias escuclas phblicas
{nic)

Siguicndo los pancipios constiucionales
dmgulos a la educacin, ol Estsdo en el
perode  democritico ha ratificado v
reivindicade en ¢l amiculo 76 gue “la
educaciim esoodar hisca ex obhigatona. En
lasx escuelas |'-|..|h'.||;,1~. fendrd cardcier
grafmbo
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LIDERAZGO, ACTIVIDAD PERMANENTE DE
PREVISION Y ACCION

El lider se caracteriza por tener la capacidad de inspirar a otros, de
maotivarlos y guiarlos; pero esa vinud debe ser potenciada v alimentada
constantemente. El ejercicio de prever, plamificar v aplicar una
estrategia, son permanentes en su vida, Estolo fortalece v Lo provecta.

Las actiludes que consolidan ¢l Liderazgo, se concentran en la prevision
¥ la accidn. Duranie la prevision, s hace un andlisizs macro de la
realidad, se conmjugan moliiples cntenos v s¢ evalia la misma,
provectandose una csirategia, La mediacion permancnic anie las
diversas situaciones, pucde marcar la diferencia enire una bucna o mala
decision. La accién implica llevar a tierra los planes efectuados, con la
versatilidad suficiente para adaptarse a las variaciones situacionales, sin
dejar de perder de vista la mieta en curso.

Pero el curso de accion de los hideres siempre debe estar guado por un
compromizoe, hgado a una funcion, Es la conlianza depositada por sus
scguidores la que lo ancla a delincar sus proyectos ¥y medir sus
decisiones,

Bajo csta murada vemos que el compromiso de los lideres universitanos
de la camrera de Derecho se esta solidificands en pos de un mejor pais,
con una justicia accesible, oportunidad para los jévenes y protagonismo
active.

Pasar de la linea de prevision, hacia la de accion, 3 el paso que ha dado
la Mesa de Lideres universilarios del Sector Juridico-Politico ¢con la
claboracion de su reglamento, S¢ cspera, a partir de ahora, que logren
una vision compartida, para desaliar procesos, sor poneros, buscar
oportunidades e innovar.

La mancomunion de esfuerzos, el irabajo en equipo, el refuerzo de los
valores de prupo v el compromiso con la accion, serdn claves para el
exio de la Mesa como enle aglutinador. Aplaudimos esie paso,
esperandoe que el siguiente se forje con el mismo éxilo de Lo va logrado,

Dira. Maria YVictoria Rivas
Directora CEJ

Esta pablicaceon s¢ hace posible gracias al apoyo gencroso del pocblo de los Estados
Unados de Momeamérica o través de la Agencia de Desarrollo Intemacionad de los
Estades Umdos de Mortcamenca (USAID. Su conlemdo no refleja necesanamente la
apensdn de LIS AT mi la del gobicmen de los Exados Linidos
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AMBITO ESTUMNANTIL

Alumnos de Derecho UNA podran realizar
pasantias en la Municipalidad de Asuncion

Un importante paso hocia fa apertvra faboral v

profesioneal de fox extudiantes e Dereche
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coapergcion entre exia wcion v la
Municipalidad de Asuncion. EY proyecto comtenipla
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Por otra parte, ¢l convenio prevé en una segunda
etapa, que las pasantias laborales tengan validez
Como exiensidn universilaria, la cual es un requisito
indispensable para la obtencidn del titulo de grado.

La firma de convenio se realizd el viemes 25 de
junie en la sede de la Facultad de Derecho v
Ciencias Sociales de la UNA, en la que estuvieron
presentes la intendenta capitalina Evanhy de
Gallegos, autoridades de la facultad v
representantes del Centro de Estudiantes de dicha
casa de estudios, encabezado por su presidente,
Ceésar Gonzalez,

Loz estudiantes de Derecho seleccionados podrian
realizar sus pasantias ¢n varias
dependencias comunales
relacionadas al dimbito juridico, entre
ellazs la  Direccion de Ascsoria
Juridica, la Comision de Legislacion
de la Junta Municipal, la Direccion
de Relaciones Intermacionales,
servicios Administrativos, Recursos
Humanos, Area Social, Contraloria,
A |.|.-'.||Ii.'-.:il_'i1 s, cle.,

Con la concrecion del presente
acuerdo, la Municipalidad de
Asuncidn se suma al Mimsteno
Piblico v el Poder Judicial en brindar
la posibilidad que estudiantes de
Derecho de la Universidad Nacional
de Asuncion tengan la posibilidad de
realizar pasantias laborales e
incursionar en ¢l ambito profesional

Una gacetilla informativa del Centro
de Estudiantes sefiala que “Esta es la

Cemar Cromeales, presrdende oel CEDLNA
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primera vez en la historia que ¢l Centro de Estudiantes de la

Facultad de Derecho v Ciencias Socia

les  toma

LELY

compromiso real para con la sociedad v realiza trabajos en
conjunte con instituciones para la concrecion de proyectos
reales, sustentables v de provecho para el estudiantado v la

sociedad”,

Fruente: Diaria ABRC, CEDUNA,
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PRACTICA DESAPROBADA POR UMA GRAM MAYORIA

Nuevamente, tras concretarse la eleccion de la
nueva Mesa Directiva del Congreso de la
Nacion, se trajo a la vidriera publica el sonado
sistema de “Cuoteo Politico”, que va en el
pasadoe ano 2009 genero una ardua campana
de concienciacion en conira, por parle de
diversos Este
generaba la misma reaccion, venia resonando
timidamente desde el inicio del 2010 cuando
trascendidos refertan gque se acordaria
politicamente la designacion de awloridades
frrG I:"”Ir”"]:i' .Irl"J'."|' COlFgniy VI iEs ?}'”{'ﬂ]”.\' o .Irl:f
memoria algunas de las manifestaciones de lox
actores politicos en este tema.

seclores, fema, si bien no

“Hay un acuerdo establecido entre los que formamos
¢sla mayoria sobre varios ofros lemas”, sefiald
Filizzola del Partido Pais Solidario (PPS), tras la
cleccion de autoridades en el Senado. “El legislador s¢
refirid a la cesion de cuotas de poder para algunos
Cargos vacantes ¥y que requieren de la aprobacion del
Senado, entre ellas dos lugares en ¢l Tribunal
Supremo, uno ¢n la Justicia Electoral v cargos de
embajador en los demds paises del Mercosur™,
mencionaban los medios de comunicacion el pasado
juliodel 2010

Hablaban también de que estaba pendienie de
ratificacion  parlamentaria la designacion de los
directores de las hidroeléctricas que Paraguay manegja
con Argentina ¥ Brasil, ademdis de mencionar que este
afie habra cargos vacanies en la Fiscalia Gencral del
Estado v la Contraloria General de 1a Repiblica, v las
controversiales vacancias en la Core Suprema de
Justicia ¥ en el Tribunal Superior de Justicia Electoral.

Larazon del cuoteo politico

En una publicacion de encro de 2009, ¢l diario La
Nacion afirmaba que “el cuoteo politico es
absolutamente inevitable en la cuestion judicial por
imperio del mayor error cometido en la Constitucion,
Las formas de elegir impuestas por la Carta Magna, a
causa del sistema electoral de representacion
proporcional, hacen imposible que se pucda llenar los

Ecos sobre el cuoteo politico:
57 opinion y posiciones de los diversos sectores

Sectores crpraizador o [ socieded oivil ew una
f,

e fae mawifesiacianes amte fas euraridindes

cargos en la Corte Suprema sin un acuerdo de partidos,
que no s¢ puede conseguir sin el famoso cuoteo”,

“Es una forma perjudicial de integrar los poderes v las
funciones publicas pues los pariidos ¥ sus politicos
privilegian sistemdticamente vy por definicion a sus
leales, no a los mas capaces ni mejor preparados y no,
desde luego, a quienes tengan independencia de criterios.
Si existicse un sistema de hacer oposiciones v un
verdadero examen de idoneidad, entonces seria posible
eliminar el cuoteo, pero mientras fanto, serd complea v
verdaderamente muy complicado™, contina.

En otro momento afinma gue “mientras no sea superado
el problema de la representacion proporcional, que
implica elegir con listas sibanas v la obligacion de
hacerlo dentro de partidos, descartando el voto
independiente, no quedard superado el cuoteo politico ¥
serd ininl toda profesia™.

Varias constataciones ¥ un par de puntualizaciones

La campafia “Construyamos Juntos un Pais Mejor”
llevada adelante el pasado afo por el Centro de Esudios
Judiciales, plasmé algunas constataciones v refirid un par
de puntualizaciones en ocasion al posicionamiento de la
problemdtica del cuoteo politico en la agenda piblica,
que estuvo en ese momento acompatado de una
diversidad de acciones, traducidas en manificstos
mstitucionales, manifestaciones piblicas de repudio,
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pronunciamientos del
Poder Ejecutivo, del Poder
Legislativo v por supuesto,
también del Poder Judicial.

L AR A P Ol el Y0 T Y

Esta iniciativa constatd que
la mayoria de la poblacidn
gabe de que s¢ frata el
cuoteo politico como
practica institucional
{72%); v que la mayoria de
la poblacion esta en
desacuerdo con ¢l cuoleo como mecanismo de
designacion de los ministros de la Corte Suprema de
Justicia (67%).

La ciudadania, segin este estudio, s¢ manifestaba
diciendo que “el cuotep politico ¢5 una repartija de
cargos enire los partidos ¢ influenciada por poderes
cconomicos v las logias secretas”, que “es
favorilismo, amiguismo, cofrupcion ¥ robo  al
Estado™, que “es una forma de corrupcion’, que “es
negocio, plata ¢ intercses particulares™ vy otras
expresiones de similar contenido, lo que hace ver que
este sistema es percibido como una prictica
csencialmente corrupta, ademias de oiras
manifestaciones que permiticron asegurar que la
cindadania entiende que ¢l cuoleo politico &5 un
impedimento para el cambio v el desarrollo del pais.

La campafa registré ademds otras
expresiones  ciudadanas que sefalan: “no
estoy de acuerdo con ¢l cunteo politico porque
¢l puchlo debe tener la libertad de elegir a
personas idoneas v justas™; “es una realidad
inevitable por el disefio legal del sistema de
eleccion™; “es una aberracion que politicos
elijan a miembros de un Poder del Estado que
deben ser electos por sus pares”™; “es la
alternativa aciual segin el marco que la
Constitucion establece™

De ellas se puniualizd el desapruebo al cuoteo
como pacto espurio fundado e¢n el
prebendalismo v el clientelismo, que lejos de
incidir en el fortalecimiento institucional del
Poder Judicial, lo debilita, lo deslegitima v 1o
algja cada vez més de sus auténticas funciones
de gobierno. Asegura que esto no significa un
desconocimiento de las reglas democraticas
que permiten acuerdos politicos, si no que la
exigencia ¢s que estos acuerdos sean

Kemultindor del sonde de opimion clsdadana reaiizado por of CEL

transparentes ¥ fundados ¢n
la necesidad de recoger las
leginmas aspiraciones de la
d e el Cw gl ol Dl ™ 5“".'\.1@"1;'“'1 pﬂt‘dglhl_'r.l
Cunbens e5 pernicioso ¢
inviahle, sostienen

“semillaz para la
Democracia®, organizacion
sin fines de lucro de la
sociedad civil, sostiene que
hay evidencias suficientes,
no solo de que el llamado “cuoten”™ ¢s pernicioso para la
independencia de la justicia, sino que, ademds, es
imviable. Esto, segin advierien en un comunicado, es
porque los partidos politicos ni siquicra son capaces de
armibar a acuerdos y “estin demostrando su absoluta
negligencia para gobernar v representar los intereses de la
cludadania, siuacion que pone ricsgo para ¢l sistema en
st conjunto”, publicd ¢l diario ABC color (20-02-200i9)

“En un parrafo del comunicado, afirman que comparten
con otras organizaciones de la sociedad civil la
conviceion de que este tema no ¢s menor én ¢l actual
proceso politico, ¥ observamos intenciones peligrosas en
las opiniones que infentan desviar la atencion de la
ciudadania de la independencia judicial, que ¢s uno de los
puntos cruciales para la institucionalizacion del pais™,
confinua la publicacion que desglosd varos items del
comunicado de la referida Organizacion.

i

Lo prartidos politices fucgaen mn paped decisivo
i 3F dir ..I'."\..'_l.gr.'.l. AT e TR TR J:\.'ul'l.'.l. i
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LOS DATOS MAS IMPORTAMNTES DEL ESTADD CONTEMIDOS EN UM SOLO LUGAR

Lanzan Guia de Contactos
0 Juridico-politicos

Direcciones, numeros telefonicos, sitios en  Internel,
direcciones de correo electronico, nombres completos de
awtoridades, v demas datos de lox tres poderes del Estado v
de sux principales entes, ademas de partidos politicos )
Universidades de Derecho, comprenden el contenido de la
neva Guita de Contactos Juridico-politicos  lanzade
recientemente. El objetive de esta publicacion es crear
mecanismaos de participacion gue posibiliten incidencia v
control en las politicas publicas, como también fortalecer
fa transparencia v fiscalizacion del Estado desde un
printo positive

Con el afan de permitir a los ciudadanos y
ciudadanas tener un contacto més directo con sus
representantes vy ante la falta de informacion por
parte de los organismos piblicos encargados de
brindarla, presentan una guia de contactos juridico-
politicos.

A partir
de estas
informa-
ciones s¢ puede
concebir una participacion
ciudadana, que “es clave a la hora de influir en

objetivos de interés general que busquen el bien de la

El mismo constituye un elemento prictico de sociedad, ¥ no solo el interés personal”, continida la carta

acceso a la informacion pablica, la que es inicial del material.
considerada como ¢je fundamental para la
transparencia de los actos de gobierno, la eficiencia
en la gestion publica, v la lucha anticormupcion
estatal.
Contenido

Acceso a la informacién piblica La guia Contactos Juridico-Politico brinda

promueve participacion

Este interesante matenal se configura a raiz del
hecho de que “el acceso a la informacion pablica es
una de las principales herramientas gue la
ciudadania puede llegar a tener como aliada en
todos los procesos relacionados al interés del
ciudadano con ¢l Estado™, scgin expresa en su
presentacion.

Contintia explicando que “en ¢lla nace la
posibilidad de saber, analizar, comparar, cuestionar
y entender como se manéjan nuestras instiluciones,
la forma en que se manifiesta la representacion, v lo
mis importante es que permite lener un acceso real
a informacion objetiva, pura v confiable sobre el
desarrollo de nuestro pais™.

mformacion sobre las autonidades del Poder
Ejecutivo: Presidencia de la Repiblica,
Secretarias Ejecutivas, Direcciones y
Minmistenos, Consejo de Gobiemo, entre otros.
También comunica datos de los poderes
Legislativo v Judicial, y demds entes.

La publicacion se distribuye en forma gratuita
en formato digital que puede ser descargado
desde ¢l sitio Web del Centro de Estudios
Judiciales (CEJ) www.cej.org.py. Es fruto de la
investigacion realizada por la citada
organizacion desde su area Justicia v Politica,
coordinada por el Abog. Rodngo Medina
Gonzilez.



REALIZADA CON EL APOYD DEL BANCO MUNDIA

PJ dwulga resultados de encuesta
sobre percepcion ciudadana

del sistema judicial

La encuesia realizada por el Poder Judicial, en el marco del
pragrama de Transparencia v Responsabilidad que el Instituto del
Bance Mundial (WBI) implementa como consecuencia de los
regional
Transparencia, Responsabilidad e Integridad de los Poderes
Judiciales de Ameérica Latina realizadoe en Santiago de Chile, en
2009, fue divulgada el pasado miércoles 14 de julio,
" Hevado a cabo en el

debates surgidos durante el programa

mevie di
durante el
Palacio de Justicia.

“Ceomversatorio Cindoadano

Seencuesto a 500 funcionarios judiciales v a 359 usuanos del
sistema de justicia, entre hombres v mujeres mayores de 16
anos de edad, de las ciudades de Asuncion, Villamica v
Coronel (Oviedo. El mismo se realizo en mareo del presente
afw, por medio de cucstionanos corrados con entrevistas
personalizadas, El WEBI ha encargado a ADC la realizacion
del presente estudio en Paraguay, comando para ¢l irabajo de
campo con la asistencia del Centro de Estudios Judiciales.

El resultado expucsto armopo que la mayor canbidad de
usuarios on los tnbunales se prescnian en calidad de
abogados de parie, demias demandantes,
demandados, iestigos, usuanos de informacion v oiros, Esios

Los 001
UALEATIOS ||]!|i|1;,:||:’11:|. entre olros muchos cucshionamicnios,
acerca de la igualdad en el sistema de justicia, en su mayoria
manifestaron estar en desacuerdo en que el sistema de justicia
es igual para todos los ciudadanos.

Un 748 %% de los usuanos csta en desacuerdo en que la
Justicia actoa rapidamente, ¥ 30,8 %% no cree que la jusiicia
ienga independencia de eniterio para la toma de decisiones
L.a mayoria (58,3 %) de los usuarios de justicia no s¢ sienten
seguros con ¢l actual sistema. mismos
cucstionamiienios tuvieron en lo mavoria de las respucstas de
functonaros una relativa aprobacion.

Eztos

La corrupcion en los procesos, la lentitud v el costo de los
mismos fucron los principales obataculos para ¢l acceso a la
Justicia segin los usuarios de los inbunales. En cuanto al
desempenio de los drganos del Poder Judicial, la mayor parie
de los que acuden a ellos reflexionan que su acluacion ¢s
regular refinéndose especificamente a los jueces, abogados
privados v pablicos, Mimisterio Pablico, funcionanos del
Poder Judicial, Juzgados de pnmera instancia, Tnbunales de
Apelaciones y Corle Suprema de Justicia,

En su mayoria, los usuarios creen que ¢l sistema de jusiiciade
nucsire pais 3 “a veces” imparcial ¥ jusio (69,1
transparcnte (61,5 %), accesible (63,1 %), competente (61,7

Jdusticia Joven/Agoste 2010
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tribunales (63,1 %5}, pero que “nunca” es rapido (59,7 %),
El 3% de los usuaros no esta dispucsio a pagar mis
impuestos para mejorar la jusiicia ¢ igual nomero de
[uncionanios epinan lo mismo

El funcionamiente general del Poder Judicial es
considerado malo por la mayoria de los usuanos de justicia
(33%%), en tanto que el 3955 del total de funcionamos
judiciales lo considera bueno. EI 84 %% de los usuanos estan
interesados en informarse y conocer las leyves que afectan
sus derechos, Opinaron ademas acerca de la informacion

judicial v la gran cantidad de encucstados cstaban en

desacuerdo sobre las preguntas que respondian al Fcil
BECLS0.

Oiros cuestionamiientos se refineron a la participacion de
la socicdad civil en el sistema de justicia, sobre lus
cuestiones vinculadas a la miegndad judicial, acerca del
grado de satisfaccion sobre la atencion a las quejas, valas
|.|.II igidas a la iransparcncia v responsabilidad en ¢l F"qll.|-;,:|’
Judicial. Salario, copacitacion v presupuesto judicial,
[ueron consultas realizadas al funcienarado.

Vea la encuesta en www.pj.gov.py
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PARA UNA GESTION JUDHCIAL MEJORADA

Proponen especializar en juicios ejecutivos
a tres juzgados civiles de la capital

Los juicios de tipo ejecutivo representan el
33% de la totalidad de casos ingresados en
primera instancia de
La posibilidad de que
juzpados civiles, de los trece existentes
actualmente en la capital, se dediguen a
tramitar exclusivamente juicios ejeculivos,

los juzgados de

Asuncion Ires

es lo gue contempla la propuesta sobre
especializacion de juzgados en  juicios
gjecutivos elaborada por el Centro de
Estudios Judiciales. Con la aplicacion de
este provecto se lograria, entre olras cosas,
una gestion mejorada de (os Juzpados
Civiles.

Los trece Juzgados Civiles de la capital registran un
ingreso promedio de 6000 causas anuales con
diversos tipos de juicio, lo que dificulta su
tramilacion. En cada wno de ellos ingresan
mensualmente unos 457 casos de tipo Ejecutive, G680
de bpo Especial v Sumano, ¥ 2536 Ordmanos ®, La
propuesta de especializacion consiste en la division
por tipo de trabajo ingresado en los juzgados civiles,
de manera a asignar o dier jurgados los casos
ordinarios, especiales v sumanos, ¥ especializar a
ires juzgados en juicios ejeculivos,

La especializacion de los despachos judiciales ¢s una
tendencia que s¢ cslda imponicndo en toda
Latinpameénca, favorecwendo la cahdad de las
respuestas, la disminucion de los costos v mejorando
el acceso a la justicia. Algunas legislaciones han
avanzado en el procedimiento moniono, o que
facilina enormemente la tramiacion de juicios como
el gpecutive gque son procedimientos ripidos.

Un ¢jemplo es el
procedimiento  para cl
cobro de deudas que
constan en litulos
gjcculivos ¥ a veces en
titulos de ejecucion
(Uruguay 1989, Cosia
Rica 2008). Este
procedimicnio  moni-
fonio consisie en que ¢l
Juez al aceplar la de-
manda, dicla sentencia

JUDHCIAL CAPITAL
JUZGADOS DE PRIMERA INSTAMCIA EN LO CRIL ¥ COMERCIAL DE ASUNCION
CESTRIBUCHN DE CASOS CIVILES POR TIPCS DE MICI0S. ARG 3004

v ordena mandamiento de pago, previa venilicacion de la validez
de los documentos probatorios que confirman la pretension. En
caso que ¢l demandado se oponga al mandamiento de pago, el
procedimiento se trasforma en ordinario {Uruguay) o requicre
una audiencia pablica (Costa Rica).

Loz esiudios v datos recogidos demuesiran que los juicios
egjeculivos duran en promedio 365 dias (un afo), un Gempo
imporianie 81 s¢ Bene en cucnia que los mismos consiiluyen
actualmente ¢l 33 % de la cantidad de casos que imgresan a los
Juzgados cwviles, Estos comprenden los juicios de preparacion
de accidn gjecutiva, juicio ejecutivo, gjecucion prendania y
ejecucion hipotecara, enire olros.

Beneficios de la propuesta

La especializacion de juzgados permitiria que ese 33 % de casos
sea framilade en forma separada del resto de los procesos,
descongestionando los 13 Jurgados Civiles de la Capital. Se
poslr lograr ademds una mejor alencion a usuarios de justicia, lo
que reperculing en una gestion mejorada de los juzgados civiles
para brindar un mejor servicio de justicia,

Esta distribucién s1 bien no descongestionara rapidamente los
10 juzgados civiles, la disminucion importante de 150 causas
por mes permibinia una mayor agilidad en las demds causas,
logrando que en un tempo raconable los juzgados ordinanios
pucdan aumeniar en forma progresiva su productividad. En
calos jurgados especializados s¢ deberd llevar un plan de
descarga procezal a fin de depurar causas aclivas que s¢
encucniren en estado de caducidad v paralizar aquellas causas
que asi lo ameriien,

® Erente: Sudivoft
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PLAN DE MEJORAMIERNTO BE LA JUSTICLA CIVIL LUCHA CONTRA MORA JUIHCIAL

Agilizan procesos

Lox casos de divorcio por mutuo acuerdo
v fricios de diselucion de la sociedad
cenyvigal gue se tramitan en conjunto
con el divorcio vincular, implemenian

desde finales del aio pasado wn
novedoso sistema gue ataca en forma
directa la mora judicial, uno de los
principales problemas del sistema gue
denuncian los uswarios de justicia. Ex
gue el proceso de divorcio, gue antes
duraba de 200 a 220 dias, actualmente
dura 30 dias, va gue en una sola
audiencia, las partes se ratifican en fa
decision v se dicta la sentencia definitiva.

Atraviés de un estudio pormenorizado de la situacion de
la justicia en ¢l fuero civil ¥ comercial, ¢l plan de
Mejoramiento de la Justicia Civil identificd pasos
administrativos que generan mora judicial.

Por tratarse de tramites que no acarrean controversias,
los juicios de Divorcio Vincular por mutuo
consentimiento ¥ de Disolucion de la sociedad convugal,
fueron los primeros seleccionados para un plan piloto de
mejoramiento de la gestion, implementados ¢n los 13
Juzgados Civiles de Asuncion.

Este plan importa un proceso que ataca directamente la
mora judicial, contribuye con ¢l ahorro de recursos
coondmicos, ademas del tempo de las pares, wodo esto
sin modificar la ley, simplemente mejorando la gestion
en la tramitacion de las causas y aprovechando los
beneficios de la legislacion vigente, gque
cstablece en el Codigo Procesal Civil del
Paraguay la posibibidad de que ¢l juicio sca
oral v en presencia de todas las partes.

Audiencia fijada a 30 dias finaliza con
sentencia definitiva

Es asi que ¢l trdmite s¢ convierte ¢n sumario,
con una sola audiencia que se fija a un plazo de
30 dias v en una sola citacidn con las partes %
con ¢l agente fiscal en lo civil ¥ comercial, s¢
realiza la ratificacion ¢ inmediatamente el juez
dicta sentencia en el dia, la que se notifica v se
libran los oficios para su imscnpelon en los
registros correspondientes

en casos de divorcio

3] PTG 2 tineimente diona 20 dias

“Se¢ trata de un cambio cultural muy fuerte por parte de
los jurgados que requiere del acompanamiento de los
esfuerzos por parte de los fiscales civiles v también de los
abogados litiganies que deben inferonzarse v apovar
mas activamente ¢stos planes pilotos para mejorar la
gestion de los despachos civiles.

Salen bencficiados todos, pero en especial los
ciudadanos que tienen inmediatamente respuesta del
sistema’”, manifestaron los promotores.

Con este plan piloto, mas ¢l Plan de Descarga Procesal
que ahora se extiende a los 13 juzgados civiles, avanza ¢l
Plan de mejoramiento integral de la justicia civil, que
lleva adelante la Corte Suprema con ¢l apovo del Centro
de Estudios Judiciales (CEJ), ¢l Centro de Informacion v
Recursos para el Desarrollo (CIRD) v USAID.

EL ANTES EL DESPUES
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AMBITO ESTUIMANTIL

TRAS VARIAS REUMIONES DE AMALISIS ¥ DEBATE

Entra en rigor reglamento de Mesa de
Lideres que consolida su funcionamient

Para consolidar su funcionamiento como una nucleacion regulada, la Mesa de Consenso de Lideres
Universitarios del sector juridico -politico aprobo el reglamento que sistematiza su funcionamienio,
fras ser debatido en varios puntos por los representantes de las diferentes facultades de Derecho del
pais. En el estatuto se establecen los requisitos para formar parte, la forma de participacion, los
objetivos v fines, asi como las reelas de sesion v adopcion de acuerdos.

La reunion s¢ llevd o cabo en el local del Centro de Estudios
Judiciales, el pasado 30 de junio. En la musma, los
representantes acordaron ademids cooperar muluaments con
informaciones v expenencias, en blisqueda de soluciones
conjunias a problemas que se presentan en cada facultad del
pais. La Mesa de hideres v representantes estudintiles del
sector juridico del pais esta conformada por estudhantes de las
ciudades de Asuncion, San Pedro, San Estanislao, Misiones,
Coronel Oviedo v Villarmica.

Su muesion es llevar adelante accones gue mvolucren a los
Jovenes en ¢l mejoranuento del sistema judicial del Paraguay,
Esta coordmada por ¢l Centro de Estudios Judiciales a traves
de sudrea de Justicia y Politica,

Constitucion ¢ Integracion

El Eeglamento establece en su prnimicra enumeracion |a forma
de Constitucion ¢ Integracion, declarando que "5S¢ crea la
Mesa de Consenso de Universstanos de la carrera de Derecho,
denominada “Mesa de Lideres™, la que "s¢ conlorma a los
fines de miegrar en un solo cspacio a todos los represenianics

de las faculiades de Derecho del Paraguay™,

Rodrigo Mading, def

CES, coording of trabaje

“Para lener voz v volto on la Mesa de Lideres ¢3 requisito fener
conformado un Grgano mntermne de representacion legitima,
pudiendo  ser prnincipalmente  presudente de Centro de
Estudhantes, consgjero estudianil, presidente de Consgjo de
Delegados de Curso o delegado de curso de altimo ado de la
carrera’, seiala ¢l dorumenio

Las [aculiades que no iengan conlormado tales organos, podrin
verse representadas v participar de las actividades de la Mesa
por lideres que fomen la miciativa v el compromise de
conlormar I':"""\I ||”_:i.||'|'¢5‘:‘11'.."\|1k'k'|.:|\- LER d'n.-.”n.-l.l: CREMIRCION.

Objetivos v Funciones

Entre los objetivos cilados en ¢l documento regulador de la
nucleacion juridico-universitana nacional 3¢ encucniran ¢l de
fortalecer la participacion activa del estudiantado de Derecho
en asunios v emas de relevancia politica v juridica, a fin de
clevar el mivel del didlogo ¢ identificar problemas vinculados a
asuntos criticos del desarrollo del pais, generar debate v elevar
propucstas de solucion

En ¢l mismo s¢ propons ademds incentivar ¢l involucramienio
de los estudiantes en los asuntos UnIVersilarios ¥ su INSerci on
la vida politica v social del pais, v procurard generar

Lideres exhndianiiles partic dPAGITOT & il o [mharacion del exloduto




mecanismos de integracion inler-
universidades a fin de estrechar lazos de
cooperacion entre los alumnos por medio
de sus representanies.

La consecucion de estos objetivos pretende crear equipos
de trabayo a fin de impulsar inciativas surgidas en la Mesa
de Lideres, v compartic expernendcias ¢ miormacion cnlre
los Centros de Estudiantes, a fin de tortalecer a dichos
ETCMIE,

flrgnnns gquc conforman la Mesa de Lideres

El Pleno, el f.}lgurul Asezor ¥ Comisiones, son los ires
organos que sistemabizarin ¢l funcionamiento de la Mesa
de Lideres. Al Pleno, integrado por todos los miembros de
Ia Mesa de Lideres, corresponde el desarrollo de todos los
objelivos y funciones mencionados en este eslalulo.

El Organo Asesor, ejercido por el Centro de Estudios

Judiciales, sera el encargado de prestar el soporte tecnco,
juridico ¥ logistico al organismao v llevard a cargo la larea
de secretaria. Entre sus funciones, s¢ destacan las
convocatonias de sesiones de la Mesa, recepcion de
temas v elaboracion del orden del dia de las sesiones,
elaboracion de Actas de sesion, ¥y ser nexo entre los
integrantes de la Mesa.

El documento detalla que el Pleno podra constitur
Comisiones cuando la naturaleza y  complejidad de los
temas a debatir as1 lo aconsejen v para la gjecucion de
trabajos cspecilicos.  Las musmas trabajarin bajo la
responsabilidad de uno de los integrantes del nocleo de
lideres v presentarian sus resultados en las sesiones,

Sesiones, Acuerdos, Actas y disposiciones finales

En el apanado cormmespondiente a las Sesiones, el
instrumento aprueba dos tipos de sesiones del Pleno, las

W Agosio 2010
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que podrin ser ordinanas v exiraordinanas, Las sesiones
ordinarias, seran al menos una por cada mes durante el ano
lective universitario, marcadas para el segundo miéreoles de
cada mes. Las extraordinanas serin cuanias veces sc estime
necesarno, a pedido de cualguiera de las  facultades
remitiendola al Organo Asesor, al 1gual que los temas que
deseen incluir en el orden del dia

Sobre ¢l lugar de las sesiones reliere que podran ser celebradas
en ¢l logal del organo asesor (CEJ) o bren ser llevadas a oiro
lugar que cuenle con la mifracsiructura neccsana, como
tambien en los locales de las faculiades, Las sesiones seran
convocadas para las 13:30, dindose una tolerancia para la
Hegada de 15 munuios. La llegada tardia condiciona su volo a
la autorizacion de los presentes a iempo

Los representantes acreditados en la Meza de Lideres podrin
CHVIAT a un representante que :|.|;|r|1|]'|:_::'l|; HNa aulonzZacion
firmada del mizmo de forma escrila. El apariado final del
escrlo, regula el sistema de acuerdos realizados a iravés de
consenso ¥ de volaciones, la elaboracidn de actas, v las
disposiciones finales establecen su enirada en ngor desde su
aprobacion ¥ la forma de modificacidn

“A los 30 dias del mes de Jumio de 2000, en la ciudad de
Asuncion, siendo las 15:00, habiendo sesionado en el local del
Centro de Estudios Judiciales v debatido el bomador de
reglamento, los representantes de las umiversidades aprueban
el presente Reglamento de la Mesa de Lideres”, finaliza el
instrumento que rige la Mesa de Lideres Universitarios.

Todas lax informaciones de la Mesa de Lideres puede
enconfrarias en www.eel.org.pyjusiiciajoven v en las redes
sociales Twitter y Facebook de Justicia Jovemn.



INICLATIVA

DEMTRO DEL PORTAL WEB DE “A CUIEMES ELEGIMOS™

Publicaran perfiles publicos de Ministros de
la CSJ y candidatos a vacancias judiciales

“Corresponsales Judiciales para la
Cindadania ™, se denomina la
iniciativa gue el Programa de Apovo
a tas Imiciativas Cindadanas (FAIC),
miciade en octubre de 2004,
apovard en esta elapa. La misma
fiene como proposito crear espacios
V mecanismos de participacion
cindadana en el desarrollo de la
transparencia v la responsabilidad
en el efercicio de fa funcion piebifica
en ef Poder Judicial, considerados
pilares fundamentales de la
democracia.

El mecanismoe a ser implementadoe sc basa
principalmente ¢n crear un portal de justicia o
Poder Judicial, dentro de la pdgina web
aquiencselegimos.org.py. A través de la
misma, los ciudadanos podrin acceder a los
perfiles de los Ministros de la Corte Suprema
de Justicia (C8J) v los candidatos a ocupar los
cargos vacanies en el drgano judicial.

El sistema cerrado de gestion de la CS) genera
poca informacion ¥y no crea espacios que
polencien ¢l didloge con la ciudadania,
desmotivando ¢l interés  de los mismos ¢n
profundizar sobre ¢l actuar de la institucion y
colaborar en las soluciones institucionales que
necesila implementar ¢l Poder Judicial.

Es por esto que ademas de los perfiles
respectivos, el provecto plantea ademds la
construccion de un foro paricipative que
permita a los ciundadanos v sus autoridades
interactuar, elevando preguntas v consultas que
podrin ser evacuadas por los mismos v vistas

por todos,
Son objetivos de esta Iniciativa
Recabar imformacion relacionada al  Poder

Judicial, fomentar la participacion de jovenes
universitarios de la carrera de Derecho a través
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de encuentros v talleres en diversas ciudades, identificando los
problemas que debilitan al Poder judicial, enriquecer la discusion
sobre el Gobierno Judicial v canalizar el debate a través del foro
Webde la pagina: aquieneselegimos.org.py.

La iniciativa planteada por ¢l Centro de Estudios Judiciales (CEJ)
pretende contribuir con la Corte Suprema de Justicia a socializar
la gestion del Gobierno Judicial, mediante mecanismos
adecuados que promucvan la participacion ciudadana en el
desarrollo de un nueve Gobierno  Judicial transparente v
democritico.

Para ¢l logro del objetivo propuesto s¢ pretende incluir como ¢je
transversal ¢l andlisis del “Gobierno Judicial™ y proponer
acciones lendientes a su mejoramiento. El trabajo directo v de
incidencia se focalizard en jdvenes estudiantes de la carrera de
Derecho de 10 Universidades del pais de los departamentos de
Central, Guaird, San Pedro v Misiones.

Programa de Apovo a las Iniciativas Ciudadanas (PAIC), ¢5 una
iniciativa de la Fundacion Centro de Informacion y Recursos para
¢l Desarrollo (CIRD), auspiciada por la Agencia del Gobierno de
los Estados Unidos de América para el Desarrollo Intemacional

(USAID)

El Programa es parte de un acuerdo cooperative entre la
Fundacion Centro de Informacion v Recursos para el Desarrollo
(CIRDY) v la Agencia del Gobiernoe de los Estados Unidos de
América para ¢l Desarrollo Intermacional (USAID) para instituir y
fortalecer las pricticas democraticas en el Paraguay.
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Proyecto de ley de "Insercion al Empleo

Juvenil''sin estudio en
Camara de Diputados

Capacitacion v practica laboral, beca de trabajo

contrato de primer empleo formal, v confrato de
aprendizaje, son algunas de las figuras contempladas
en el provecto de ley de Insercion al Emplea Juvenil

eltaborado por la Mesa Nacional para la Generacion
de Empleo Juvenil, con el fin de permitir el desarrollo
de politicas publicas que apunten a generar trabajo
para los fovenes, Sin embargo, tras la culminacion del
amteprovecto en noviembre del 2009, aun no ha tenido
cabida para su estudio en la Camara de Diputados

En septicmbre de 2008, ¢l Ejecutivo cred la “Mesa Nacional
para la Generacion del Empleo Juveml™ como un espacio
intennsiitucional ¥ mpartite, coordinada por el Ministeno de
Justicia ¥ Trabajo (MJT) Cuenta con el apovo técmico del
Programa Conjunto de Juventud “Capacidades v Oportunidades
Econdmicas para la Inclusion Social”, gjecutado por un conjuntio
de Agencias de las Naciones Unidas. En este marco se elabord un
provecto de ley que permuta dizminwr las inequidades existenics
para los jowencs on ¢l mercado de trabajo,

Problematicas abordadas en el provecto

En el afio 2008, ¢l 61% de los paraguayos eran menores de 29
afios, esto implica que de las oportunidades que se les otorguen a
los jovenes y a los nifios -futuros jovenes-, dependera en gran
medida el desarrollo econdmico v social del pais. De acuerdo a
esto, es posible afimmar que la juventud constituye un actor
estratégico para el dezarrollo del Paraguay.

En ese afo, ¢l desempleo general legd a un 5,7% v el juvenil al
9,6%. En lo que respecia al subempleo, la relacion es de 26,5%
para iodos los rabajadores v 40,2% para los povencs, lo que
demuestra que la falta de trabajo decente trasciende al

Eil provecis gredi sta trodarse en Diparados

—

asociado a la informalidad v ¢l cmples de mala
calidad. Los jovenes ticnen una alta incidencia en
ambas problematicas: a nivel nacional 6 de cada 10
desempleados, v 5 de cada 10 subempleados son
JOVenes,

Las mujeres jovencs sufren una doble sulnerabilidad,
v eso plantca diferencias susianbivas ¢n varios
aspectos del mercado de irabaje. En cuanio al
desempleo llegan a un 14% frente al 6% de los
hombres jovenes. Muoestran también mayores cifras
de subempleo con un 40% frente a un 34% de varones.

Antecedentes del provecto

La inaplicabilidad de la ley 1980 *Del primer empleo™
sancionada en el afo 2002, constituyd un impaulso a la
claboracion del presente provecto de ley, segun los
proveciistas. Diferentes informes teenicos a dicha
normativa encontraron vacios v falencias que hacian
imposible su puesta en praclica.

La organizacion CIED ¢jecute ¢l provecio
denominado “Incidencia para la Implementacion de la
Ley del Primer Empleo”, cuya acumulacion,
evaluacion, y aprendizaje se incorporaron al proceso
de construceidn del provecto de ley de empleo juvenl
en la Mesa, Se wvo aceeso a los informes de las
consultas con los diferentes actores sociales, entre
elles: sindicatos, empresarios, gobiemo v los propios
jovenes. Por otra parte, ¢l CIRD integra la Mesa de
Empleo Joven v desarrolld una participacion activa ¢n
los debates sobre la ley.

El Diputado Sebastian Acha presentd un proyectho de
ley de insercion laboral juvenil en Noviembre de
2007, que por diversos inconvenientes no logrd
prosperar. De las diferentes conversaciones con el
Diputade Acha se pudicron extraer elemenios
irascendentes para la toma de decisiones en ¢l marco

de la Mesade Empleo Joven,

Mis informes en hfp:ymesaempleojuvenil.org
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EN CONVERSATORIC CIUDADAMD DEL PODER JUDICIAL

Interés en pasantias universitarias demuestra
necesidad de adquirir experiencia practica

Ll sistema de pasantias universilarias,
fanto en el grea juridica comao en ofras
ramax profesionaies, fue el tema gue
cause maver resonancia el pasado 14
de julio, durante el Conversatorio
realizado por la Corte Suprema de
Justicia (C8J), en el gue estuvieron
presentes  ademas de  cludadanos
interesados, miembros de
organizaciones de fa sociedad civil,
funcionarios, awtoridades de
instituciones educativas, entre olras.
Divectores de areas administrativas v
de gestion del Poder JSudicial
expusieron puntos basicos del manejo
I'||Il' LT A J'-I"'.'|'I|'.|¢'-I".rr.'|'|:l'."\. THHCcIanes v
respondieron a las preguntas de los
||'.|.|"I!‘.'|'t"|'.'rl'.'|'.

Acerca del Conversaterio Cindadano

El Dr. Yictor Mafez, vicepresidente de la C5J, sefald
enn sus palabras de apertura, que ¢l objetivo de las
iniciativas que incluyen a la ciudadania apunta a
transparentar la gestion del Poder Judicial, va que “¢
Poder Judicial tiene preocupaciones para llegar a la
excelencia v una de ellas ¢s la transparencia en la
gestion judicial v admanistrativa®™

La wransparencia es una responsabilidad, segin
manifestd el magistrado, por ello llevaron a cabo en el
pasado mes de marzo, una encuesta de percepcion
ciudadana con el apovo del Banco Mundial, va que
“una forma en que s¢ puede llegar a la transparencia cs
con la participacion ciudadana™, expreso Niicz,

El magistrado agregd que “las instituciones son del
pueblo, v la ciudadania no solo tiene que controlar
desde lejos, sino participar del gobiemo de las
instituciones ¥ con eéste objetivo se realiza este
Conversatoriod... ), que la ciudadania este enterada de
lo que hacen sus jueces v de la gestion administrativa.
El objetive de la transparencia €5 que no s¢ esconda
nada, para lograr con ¢llo una excelencia en la gestion
¥ una mayor participacion ciudadana”

£ simiree Nofes draemne g T T i Lir LA

Pasaniias wuniversitarias, necesidad de

experiencia practica

La Dra. Juana Orzusa, directora general de Recursos
Humanos del Poder Judicial, expuso los lineamientos
generales del manejo de la oficina a su cargo, la que
cuenta con regulaciones propias para nombramientos,
contrataciones, llamado a liciaciones, v todo lo que
concierne al personal de la cartera judicial.

En cuanto a las pasantias universitarias, comento que ¢l
Pl tiene convernos con las Universidades Catalica,
Amencana, Pacifico, entre olras,

Este tema tuvo buena repercusion entre estudiantes y
autoridades de casas educativas que esfuvieron
prescmics,

Orzusa sefiald que las pasantias son retributivas para
ambos sectores, ¢s decir, retribuyen en prictica v
conocimientos a los estudiantes, en tanto que ¢l Poder
Judicial recibe ¢l beneficio de descuentos de las
universidades para que los funcionarios puedan
proseguir sus estudios.

Los decanos de Universidades que estuvieron presentes
en el conversatorio consultaron a la Dra. Orrusa el



Justicia Joven/Agosto 2070

mecanismo para poder acceder al convenio de pasantias,
ya que consideran a la prictica como una necesidad
invaluable para reforzar los conocimientos tedricos de los
universitarios tanto de Derecho, como de otras ramas del
saber.

L.a encargada de Recursos Humanos acotd en este sentido

il

L fmfcioiiva de fa U8 fuve grawm ooinvoocaforne.

que no solo los estudiantes de leyes tienen espacio de
practica, sino también los universitarios de carreras como
economia, contabilidad, auditoria, administracidn,
psicologia v periodismo, yva que ¢l Poder Judicial cuenta
con sus dreas respectivas en dichas ramas del saber.

Instd a tedas las instiluciones inferesadas a presentar sus
soliciiudes para que sus alumnos tengan la oportunidad de
beneficiarse con ¢sie Servicio,

Finalizando, Orzusa destacod las bucnas practicas que
lleva adelante la Corte, como Infojusticia v la Mesa de
Orientacidn, Otras  pricticas mencionadas son  las
herranuentas de desarrollo de recursos  humanos,
herramientas de calidad “35™, v el manual de cargos que
esti en proceso de elaboracion, estas altimas con el apoyo

del CEL.

Areas de gestion presenfaron Sus respectivas fareas

El director general de Administracidn v Finanzas, Roberto

Torres, presentd en términos de ficil compresion el
sistema de trabajo en ¢l drea que le compete,

Entre los principios basicos menciond al sistema de
presupuesto, cuya elaboracion esta regulada por
normas en funcidn a las que se planifican las
acciones de una institucion.

Entre estas regulaciones se
encuentran la Constitucion
Macional en sus articulos 247
al 249, la Ley 60995, v la
Ley 1.535/99 *“De Admi-
matracion  Financiera del

Estada™,

Habld de que el presupuesto
se divide en 4 componentes:
presupuestos de programas
de administracion, de accion,
de inversion y del servicio de
la deuda pablica, dentro de
los que luego ticnen que
desarrollarse las  diversas
iniciativas del Poder
Judicial.

En esios presupuesios
influyen ademas de manera
vital en los ingresos, que
pucden ser recursos
provenientes del Tesoro, de
crédito pablico v recursos  institucionales, ¢ste
ultimo constituye una fuerte fuente en ¢l Poder
Judicial con regulaciones propias como la Ley de
Tasas Judiciales.

Los gastos econdmicos, por su parte, se clasifican en
corrientes (insumos), de capital {inversiones), v de
financiamiento. Hablé del manejo de las 17
circunscripciones judiciales, v otros temas
trascendentales,

Expusieron también ¢l director general de Auditoria
Interna, Miguel Angel Basualdo, v la directora
general de Contaduria General de los Tribunales,
Lic. Martha Sosa, quien hizo entrega de manuales
con tedas las resoluciones que avalan la gestion de la
direccion a sucargo.

Al finalizar las disertaciones los presentes tuvieron
la oportunidad de acercarse a los directores con
consultas personalizadas,



NOTA

EXTIEMDEMN CAMPANA “ABCGADCS DEL SICLC X1

Tecnologia y avances en
p Materia civil destacaron

entre universitarios

Con ¢l objetive de debatir con los universiianos sobre ¢l
glercicie de la profesion de abogado v ¢l mejoramiento de la
gestion  Judicial, se dezarrolld un Conversatorio con
estudiantes universitarios de la Facultad de Derecho de la
Umiversidad Catdlica Muesira Sefiora de la Asuncion, Tilal
Villarica, en ¢l marco de la Campafa “Abogados del Siglo

XX

Asistieron cerca de 30 invitados, ademds de las pnncipales
autoridades de la Universadad Catolica, como la decana de la
nstiiucion, Dra. Janice Avala; la directora académica, Dra.
Teresia Talavera, al 1gual que representantes del Centro de
Estudiantes, encabezado por su presidente Rodngo Cardozo.

Avances en la justicia civil captan atencion

En la ocasion, ademds de debatir acerca del provecio de Ley
de Colegiatura de Abogados, presentaron avances sobre la
simplilicacion del juicio de divorcio por muluo
consenbimienio ¥ la propuesta de especiahizacion de juzgados
en juicios gpecutivos. También hablaron sobre el plan de
descarga procesal con los datos estadisticos de las distintas
circunscripeiones judiciales del pais, en el dmbito civil,

Asimismo, se realizd la presentacion del matenal “La Justicia

faroguayva en Cifras”, hociéndose entrega de ejemplares a las
autoridades de la casa de estudios para formar parte de la
biblioteca de la institucion,

Los expositores, abogados Victor Eodas, Oscar Morel v
Cscar Benitez, tuvieron muy buena recepeion pnncipalmente
de los cstudiantes que se mostraron enlusiasmados por los
datos e informaciones brindadas

Teenologia aplicada al Derecho

El publico acogid de mancra positiva ¢l desarrollo de
femas como la incorporacion v la aplicacidn de
tecnologia al sistema judicial v ¢l posible alistamicnto
del expediente digital como herramienta de avance hacia
una reforma judicial

Al hinalizar la jornada las autondades de la UCA, filial
Villarmica, agradecieron a los expositores por instalar el
debate entre los miembros de la comunidad juridica de la
circunscripeion  Judicial del Guard, sobre femas
imporantes como la reforma del sistema de justicia v la
posible regulacion de ejercicio profesional colegiado del
Derecho,

El evento fue organizado por ¢l Centro de Estudios
Judigrales del Paraguay (CEJ) v ¢l Centro de Estudiantes
de la Facultad de Derecho de la Universidad Catolica,
Filial %illarmica, en ¢l marco del Programa de
Desempeno  Judicral, Transparencia v Acceso a la
Informacion, gjecutado por ¢l CEJ, con los auspicios del
Centro de Informacion ¥ Becursos para ¢l Desamrollo
CIED, v la Agencia de los Estados Umidos para ¢l
Desarrollo Internacional USAID

Gremios de Abogados debaten en el marco de Ia
campaiia

El pasade 1% de jubw, en el marco de la campana
“Abogados del Siglo XXI7, s¢ levo a cabo un
Conversatono con profesionales abogados asociados al
Colegio de Abogados de la cudad de Fernando de la




GALON Mora, en el local del CEJ, quienes debatieron sobre femas
oz Of. AG actuales del sistema judicial, el ejercicio de la abogacia v
o, DR, ACUSTIN RODRICUEZ tuales del sistema jud le b la abog _
los avances en el mejoranientode la justicia civil.

En dicho evento estuvieron presentes las prnincipales
autoridades del Gremio de profesionales del Derecho de
Femando de la Mora encabezados por su presidente, el Dr.
Cesar Cabino Pintos. Los temas desarmollados fueron: La
presentacion formal de la campania “Abogado del Siglo
AR v los avances en los despachos judiciales de la
Juzgados civiles de la capital, asi como la simplificacion
del purcro de divorcio por muto consentumients, todo esto
dentrodel Mejoramiento de la Justicia Cwil, Se desarmollo
igualmente ¢l tema Plan de Descarga Procesal,
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El debaie se cenird principalmenie en la visualizacion de la
siiuacion real del sistema de justicia en nucstro pais v a su
vigz, mosirar ¢l avance que s¢ ha desarrollado en materia de
los juzgados de primera instancia en lo civil ¥ comercial,
que forman parte del plan de Mejoramiento de la Justicia
Civil. En la oportunidad expusieron la directora del Centro
de Estudios Judiciales. Dra. Mana  Victona Rivas, los
abogados Victor Rodas, Oscar Morel ¥ Rodrgo Medina,
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Organizaciones civiles llaman a formar
el Tribunal y Consejo

Con la intencion de conformar nuevamente el
Tribunal de Etica y el Consejo Consullivo,
varias organizaciones civiles realizan una

campana denominada “la llamada de la
efica”, invitando a numerosos abogados con
un curriculun intachable para que se acerguen
v formen parie de dicho organo del Poder
Judicial, gue actualmenie se encueniran

* |
el
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que s¢ estd llevando a cabo, v se pretende llegar a unos 20 boletadaa los mismos .
abogados, quienes estarin pujando por 10 cargos, cinco en el
Imibunal, ¥ cinco en el Consejo.  El nuevo llamado serd para “La predra del escandalo que causo la fuga masiva de
poder scupar el penodo 2000-201 3. Jurstas que componian ¢ Tnbunal de Enca v el Consejo
Consultive ad honorem fue una reselucion de la Corle
El drzano ad honorem tiene la mision juzgar la actuacion y que anulo la amonestacion impuesta a la jueza civilista
amonestar a los magistrados v los propios mimstros de la Nilse Ortiz, quien fue imvestigada por plagio de vanas
Corte, que incurren én falta ética. Hugu:[-.:l miedio impreso, los obras para publicar un ibro con su firma, que fambicn
antenores integranies del Tribunal Etico, “habian renunciado  $irvid de base para su tesis doctoral”, publica ¢l diano
a raiz de una indignante resolucién que emitié la Corte  LaNacidn
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COMGRESD COM NUEVAS AUTORIDADES DESDE EL

Cupulas otorgadas via acuerdos
politico partidarios

El Congreso de la Nacion renovo su Mesa Dirvectiva
el pasado mes. Oscar Gonzalez Daher, del partido
calorado, obiuvo la presidencia de la Camara de
Senadores reemplazando a Miguel Carrizosa, de

1 DE JULIO

Patria Querida; Robert Acevedo fPLRA) »
Pereira {(Tekojojal [fueron
vicepresidentes primero y

.:':r.:'-: rk

parte, eligio en la presidencia al colorado Victor
Bovado en sustitucion de  Ariel
Oviedo (UNACE), v como

vicepresidentes primero v segundo a
Luis Newmann v Mirta Ramona
Mendoza, respectivamente,
del PLRA. El mandato dura un ario.

ambaos

Medios locales afirmaron que el acuerdo
para la designacion de los nuevos directivos
de las Camaras del Congreso fue enire las
bancadas Colorada “A~, UNACE, PLEA
oficialisia, TEKOJOJA Y PPS, lucgo de
varos dias de largas negociaciones enire los distintos
sectores politicos, Ascguraron ademds que ¢l pacio
imcluve varios olros cargos que deben ser clegidos en ¢l
futuro immediato

Con 25 volos fue designado Gonedler Daher, del Parido
Colorado, primera fucrza de la oposicion, como muevo
presidente del Senado para ¢l perodo de un afo de
miandato que va del 1 de julio de esie ato hasia ¢l 30 de
Juniode 200 1.

Gonsilez Daher, de la faccion colorada que hdera el ex
jefe de Estado Micanor Duarte, reemplaza a Miguel
Camizosa, del Parido Patnia Quenda (PP}, que esta
vier fue apartado del entendimiento alcanzado por
legisladores afines al jefe de Estado, Fernando Lugo, v
otro frente opositor.

“Aungue ¢l resultado cstaba cantado desde la noche
anterior, por ¢l pacto entre una mayoria de senadores,
ofras tres bancadas presentaron candidatos on forma
igstimonial: Vanguardia Colorada propusoe a Juan Dario
Monges, la bancada iberal a Migucl A, Saguwer v PP a
Ana Mendora de Acha, Estos ires sectores, junio a
Alberto Grillon (PP fucron los que quedaron fucra del
pacto”, publico ABC color

Para la eleccidn de Gonedler Daher, los senadores

Sixto
como
segundo,
respectivamente. La Camara de Diputados, por su

Sueva Meza .rilrl'n Fivee oled Sear semiilezi AR
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Nueva Meza DHreciiva de o Cdmara Baja. Folo geatileza ABC Color

liberales Blas Llano v Rocio Gonedler se abstuvieron de
vorlar, pero s1 1o hicieron para los cargos de vicepresidente.

Como vicepresidente prmers, con 27 volos, fue electo Bobert
Acevedo, del Partido Liberal Radical Auténuco {(PFLRA),
principal alisdo poliies de Lugo. Para este cargo, el senador
Miguel A. Saguicr planted la candidatura de su colega Alfredo
Jacggh, que recibio 5 votos. Sixto Pereira, del movimiento de
iequicrda Tekojojd, quedd nuevamente como vicepresidente
scgundo, lambién con 27 votos.

A través de otro entendimiento logrado por los legisladores, la
Cimara de Diputados escogio el 14 de junio pasado como su
nuevo presidente al colorado Victor Bogado, quien ya gjercid
ese cargo cnirg 2005 v 2007, Bogado sustituye a Anel Dviedo,
hnjo del general retirado Lino Oviedo, lider la Umion Nacional
de Ciudadanos Eticos, tercera fuerza electoral del pais que
este aio lambién fue margimado de los cspacios de poder,

Los diputados también cligicron a sus nuevos vicepresidentes
primere ¥ segundo, Lws MNeumann v Mirta Eamona
Mendoza, respectivamienie, ambos del PLEA, aungue de
facciones disidenies deniro de cza agrupacion a la gestion de
Lugo,

Fuentes: EFE y ABC color
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Lanzan programa radial *Acceso a la Justicia en San Pedro™

En la capital del segundo departamenio del pais, San Pedro, 3¢ laned ¢l
pasado & de julio de 2000, ¢l programa “Acceso a la justicia cn San
Pedro”, conducide por ¢l conocido periodizta local Cristing Peralia, que
s¢ emite iodos los martes de 11:00 & 12:00, por la 93.7 Eadio San Pedro

FML

El objetive de esie emprendimiento es difundir informacion que permita
mejorar la resolucion de conflictos en la comumidad sanpedrana. En el
primer programa radial, el & de jubio, la Lic. Mara Bivas anuncid la
aperiura de un Centre de Informacidn en un espacio cedido por la
Gobemacion de San Pedro para el acceso a la informacion judicial. El
mismio trabajard articuladamente con la Mesa de Informacion del Poder

Judicial, proxima a inaugurarse.

“Con disparos de armas
perdemos vidas humanas™
anuncia fampaﬁa

La campana “Festea el
Fathol sin armas™ invitd a
acompanar las
celebraciones del mundial
de finbol Sudafmca 2000
con el mensaje: “Los

partidos los panamos con WWW. Wl org.pyY & .

goles. Con disparos de

armas perdemos vidas

humanas™. En el marco de esla campana se hizo entrega
de remeras ¥ bandennes a referenies penodisticos
deportvos del ambito del foibol, los cuales manifestaron
su apoyvo on la dibusion del mensaje

La Campaia “Festejd ¢l Flatbol sin Armas™ buscd
sensibilizar a la cindadania sobre las consecuencias
megativas del uso de armas de fuego en momentos de
fesigjos colectivos, v concienciar a que ¢l faibol v las
armas no son una buecna combinacion, eniendo en
cuenla que la alegria de un pueblo v ¢l orgullo nacional
me ¢ construyen a base de wviolemcia, m1 con la
proliferacion de las armas en la poblacidn civil.

Capacitan en periodismo de
investigacion sobre temas
de corrupcion

La segunda ctapa de las
Jormadas de
Capacitacion en
Periodismo de
Investigacion ¢n lemas
de Costo Social de la
Cormupcion, s¢ levd a
cabo ¢l pasado 15 v 16
de julio, Disertaron ¢n la ocasion destacados periodistas
lecales como Andrés Colmdn Gutidérrez, Mabel
Echnfeldi v Luis Bareiro, ademids de licenciada Fabiola
Cristaldo, en representacion de la Direccion MNacional de
Contrataciones Piablicas.

Entre otros temas debatieron sobre la “Sociedad civil v
pernicdismo de investigacion”, “Aporte de la sociedad
civil en las denuncias de hechos de comupeion™,
“Presentaciom de casos practicos de  imveshigacion
pencdistica a partir de denuncias ciudadanas™, “Uso de
herramientas de acceso a la informacidn para la tares de
investigacion periodistica”, “Contrataciones Piblicas, la
CXPCTICNCI PATAZUAYA , ¥ CXPOSICION dE CAS05 praciicos.

Politicas pablicas municipales seran elaboradas por universitarios

Universitanios de la carrera de Derecho serin los
encargados de analpsar los poncipales problemas que
alectan las comunidades de 5an Pedro del Y cuamandyju,
San Juan Baotista de las Misiones v Fernando de la Mora, v
desarrollar a partir de cllas, F!lll]:ihl,'-i,:lh publicas |I:|l.|:|:|l|.'l|'r,1'|x.:.~e.
a Iraveés de la puesta en marcha del proyvecio
“Construyendo mi Mumicipio™,

Estos planes contemploran ejes  fundamentales como

salud, educacion, medio ambienie v segundad desde un
punte de vista Juveml, a parbr de una melodologia
participativa que ayudard a los muismios a identilicar v
analar las problematicas locales percibidas por los
mismos. Estos plancs claborados serin preseniados a las
nuevas autoridades municipales de las ciudades
involucradas

Mix informacion cn www.ool.org.py
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En ella podras conoder las propuesias de los
representanies de los Poderes del Estado. Es
un espacio de mierneoon evre la gente |
autoridades

equipos écaicos vy las

recienlemsente electos, de manera tl que
mncluso s pusdan genérar debates enbre s
distinios ErUpos paliticos. Tambaén provee

mformacion de los nmasnees Como rayeclona

personal y politica de cada uno

Estos ¥ muchos miis

WWWOE]L Oy movipe

Yirtual

MOVIPE e un portal de acceso a tadas las

“Monitoreo Permanenie” o

informacioncs relacionadas al sistema
uridico-paolitce, mediante un sistema de
sepuimiento  continuo. Es un  archivo
cronologieo de toda L agenda publicaen la
quie poadés ponerie al tanio de lo acontecido

endscho sector cada dia
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Hemmamienia del CIRD para la partecipacion
cidadana en el proceso de L toma de decision
piblica. para fomentar un cambio positivo ¥
welemde en gl pals. “A qusenes elegpimaos
pone a disposicion un Banco de Datos de
caracter publico donde los credadanos puesden
informarse acerca de los candidatos,

iroveciorias |'|| III"'||I_""\-||.\.:'H._ A=l COoMO
inforrmacidn sobre las aumornidades electas, con
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cumplmemode s promesas electorles
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CHros s1t1os que podés visitar del sistema de justicia: www.pj.gov.py; www.senado.gov.py; www.diputados.gov.py
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