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Es un periddico dirigido o la
Sus ohjctivas son: *

*Posibiiitar

unidad juridica universitaria de todo el pais

.Sabias qué?

La denominacidn
de Cone Suprema
de Justicia la otorgd
la Constitucion de
1940 que aumento a
cinco el nimero de
sus integrantes. La
Constitucion de
1992 reconoce a la
Corte Suprema de
Justicia como el
ms  alte Tribunal
de la Repiblica y amplia a nueve ¢l ndmero
de sus miembros®.

e

Actualmente, la Corte Suprema de Justicia
s¢ halla regida por ln Ley N* 60995, que
establece en sus diferentes capitulos la
Jurisdiccion, Competencia v Organizacidn.
Asi también la organizacion de las
diferentes Salas, las disposiciones
comunes, del Consejo de Superintendencia
de Justicia v disposiciones transitorias v
finales**.

El primer articulo de la Ley N* 60995 s¢
refiere a la Junisdiccidn de la Conte v sefala
que La CSJ gjerce junisdiccion en toda la
Repablica v tiene su sede en la Capial.
Funciona en pleno v por salas de aceerdo
con la competencia gue le asipnan la
Constitucion, la ley v su reglamento
interno. La Corte Suprema de Justicia queda
organizada en tres salos, integradas por tres
ministros cada una: la Sala Constitucional,
I Sala Civil v Comercial, v la Sala Penal;
sin perjuicio de lo dispuesto por esia ley
sobre loampliacion de salas®*

* www.pj.gov.py
** Ley Ne 609/95,

RENOVADO COMPROMISO CON LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA

Tras un 2010 lleno de trabajo v sacrificio, que redituaron en satisfacciones v,
sobre todo, en frutos tangibles, iniciamos este nuevo afio con mayor
entusiasmo ¥ compromiso con los estudiantes universitarios de leyves del
pais. Ideas renovadas surgen v nos proyectan de lleno a cumplir la meta de
continuar estableciende un lazo permanente con la comunidad joven
universitana que precisa de espacios abiertos para el didlogo, ¢l debate v la
opinion,

Por eso, este 2011, seguiremos con la premisa de ser un medio de referencia
de los estudiantes de Derecho. Seremos un espacio abierto a la capacitacion y
al conocimiento, al andlisis y al debate, a la informacion libre y constructiva,
y a la participacion activa de los jovenes en el necesario proceso de
reconversion y reconstruccion del sistema de justicia en Paraguay.

En la conviceion de que es fundamental cimentar la nueva generacion de
lideres universitarios, que surjan de las aulas v se proyectlen en las distintas
esfieras de la vida nacional como activos actores en el inevitable proceso de
cambio que necesita ¢l Paraguay, asumimos el compromiso de seguir
apoyando, como medio de comunicacion, todas las iniciativas positivas que
germinen de los lideres y estudiantes juridicos.

En este nuevo periodo de trabajo que se inicia, nuestro ¢sfucrzo se¢ va a
doblegar para seguir trabajando de mancra conjunta con lideres
universitanios para lograr un mayor involucramicnto de los estudiantes de
Derecho hacia proyectos por un mejor sistema de justicia, teniendo siempre
la premisa de luchar en la concrecion de objetivos claros para ¢l desarrollo
estudiantil en nuestro pais,

Con muchas esperanzas de crear y ser participes en nuestro tiempo, del
renacer de un nuevo destino. emprendemos el afio construyendo un liderazgo
positivo, transparente; con ¢l mayor emperio posible y las ganas de siempre
de viviren un pais mejor.

Por esto, proponemos empezar el afio con mucha energia, realizando los

trabajos con los estudiantes de Derecho de forma sostenida, fomentando la

participacién de los mismos en el anhelo de forjar juntos el cambio v
progreso que ¢l Paraguay tanto necesita.

Dra. Maria Victoria Rivas

Directora CEJ
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INICIATIVA

PLAN ESTRATEGICO DE LA C5J

Presentan propuesta que delineara hoja de
ruta para mejorar gestion del Poder Judicial

La Direccidn de Planificacion de la
Corte Suprema de Justicia (CSN)
encara la realizacion de un proyvecio
denominadeo “Plan Estralégice 2011-
205", gue se sustenta en wna visidn del
Poder Judicial v tiene como abjetivo
mejorar el servicio de fusticia a traves
de la implementacion de lineas de
aceion como ser el acceso a la justicia
plena para todos, la transparencia, la
gestidn jurisdiccional mejorada, entre
atros. Este desafio sera apovado por el
Centro de Estudios Judiciales (CEJ), ¢l
Centro de Informacion v Recursos para
el Desarvollo (CIRD), v la Agencia de
Coaperacion de los Estados Unidos de
América (USAID),

La Corte Suprema de Justicia, como el encargado de
ejercer la superintendencia de todos los organismos
del Poder Judicial v decidir, en instancia Gnica, los
conflictos de jurisdiccion y de competencia, conforme
con la Ley, lleva adelante el Plan Estratégico
2011/2015, encarada por la Direccion “de
Planificacion. El Plan se sustenta una - vision
institucional del Poder Judicial, que a su vez se apoya
en tres pilares fundamentales que fueron definidos de
la siguiente manera:

a-) Funcidn jurisdicegional; Posibilita el acceso a la
justicia, en especial a los sectores vulnerables y
procura reducir sustancialmente la ' morosidad en la
solucion de los conflictos.

b-) Gobierno_del Poder Judicial: La vision del
gobierno judicial tiene un enfoque dual:

- El externo: implica un Poder Judicial
independiente ¥ autonomo, en condiciones de
igualdad con relacion a los otros poderes del
Estado,

- Elinterno: conlleva el gjercicio de la direccion
integral del Poder Judicial en forma activa,
organizada, transparente y efectiva.

¢-) Gestion administrativa: Eficiente, transparente y
ordenada, definida en un marcoe normativo
actualizado, con sistemas, procesos y procedimientos
que contribuyen a la excelencia del servicio de justicia.

I'_-El.;u mejfor atencion o los isuarios del sistema de fusticia debe ser prioridad para of P

Teniendo en cuenta este marco, el “Plan Estratégico 2011-
2015” delineara un' proceso que, partiendo de los
principios, deberes v atribuciones que le fueron
establecidos, logre el establecimiento de consensos y
lineas' de accién para la implantacion de mecanismos
adecuados que contribuyan al mejoramiento del sistema
de justicia.

Plan contar: con asistencia técnica

El€entro de Estudios Judiciales, junto al CIRD y USAID,
brindard asistencia técnica para el desarrollo del “Plan
Estratépicode la CSJ”, En ese contexto, una de las tareas a
ser emprendidas serd la elaboracion de un proyvecto que
permitird no solo la- elaboracion de una hoja de ruta
consensuada entre los actores que deben dirigir su
implementacion, sino que pretende abarcar ¢ incidir sobre
todos los actores internos ¥ externos gue influyen sobre la
gestion del mismo Poder Judicial.

Segiin explicaron los responsables del- provecto que
llevard adelante el CEJ, la metodologia plantea un proceso
de Planificacion Estratégica Participativa que consta de
cuatro fases: Organizacion, Consultas, Talleres con
miembros de la Corte Suprema de Justicia y la dltima se
centrari-en 'lac sistematizacion’ ¥ ajuste de todos los
instrumentos e informes del proceso, asi como en la
consolidacidn de los sistemas de monitoreo, evaluacion y
comunicacion de los aspectos del Plan Estratépico y
Operativo para la entrega de los productos finales.



ORGANISMOS ETICOS CON IMPORTANTES LOGF

Campaiia “Etica de todos y para todos” plantea
extenderse a todos los ambitos del Poder Judicial

La Campaiia “Etica de todos v para todos " es una iniciativa de la Oficina de Etica
Judicial, que comenzo el afio pasado, v promueve el cumplimiento defl Codigo de
Etica Judicial. En el 2011 pretende extenderse con mavor fuerza a todos los
sectores de justicia, segun afirmo el Dr: Esteban Kriskovich, dirvector de la Oficina
de Etica Judicial, guien a la vez elogio los importantes logros de los organismos
elicos del sistema de justicia.

Para conocer mejor las
implicancias del proyecto que
impulsa la Oficina de Etica
Judicial, Justicia Joven
consultd sobre este tema con el
director de la citada
dependencia, el Prof. Dr
Esteban Kriskovich, quien
manifestd que “para que exista
una ética judicial que favorezca
atodos, también debe regir para
todos, es decir, debe extenderse
atodos, esa es la intencion de la
Campana’,

En ese sentido, puntualizé que
si bien el Cadigo de Etica es un
cuerpo de normas que busca
promover valores éticos en la
funcion judicial y regula la
conducta de los jueces, debido a
la importancia que implica,
debe necesariamente extenderse también a los
auxiliares de justicia: abogados, funcionarios del
Poder Judicial, defensores plblicos, peritos, de ahi
la necesidad de promover el cumplimiento de esta
normativa a todos los actores de justicia.

El profesional sefalé que el emprendimiento va a
favorecer a la justicia paraguaya, puesto que al regir
para todos los involucrados se logrard una mejor
jJusticia, Indico que el emprendimiento cuenta con el
decidido apoyo del Centro de Estudios Judiciales,
{CEJ), el Centro de Informacion v Recursos para el
Desarrollo CIRD, y laUSAID.

Organos Eticos: Tribunal de Etica y el Consejo

Consultivo de Etica Judicial.

En relacion a los Grganos éticos del sistema de
justicia, Kriskovich puntualizd que estan

representados por el Tribunal
de Etica Judicial que juzga y
sanciona faltas éticas, y el
Consejo Consultive de Etica
Judicial, que tiene una doble
funcidn: responde a consultas
que realizan los magisirados
con las asociaciones gremiales
o las facultades de Derecho
sobre temas de interpretacion
del Codigo de Etica, o bien,
dictamina dentro de los
procesos de juzgamiento de
faltas éticas en el Tribunal de
Etica Judicial. Es un
equivalente al Ministerio
Piblico en este altimo caso. Y
ademis hay un tercer Organo
que es la Oficina de Etica
Judicial, que sirve de soporte a
estos dos drganos principales.

Para la conformacion del Consejo Consultivo se realizd
un llamado donde respondieron las umversidades, los
organos gremiales de la Repiblica v también hubo
nominaciones individuales. Eso fue en tres ocasiones, en
Juniodel 2009, en enero del 2010, y otra en julio del 2010,

Esta dltima fue la que finalmente dio resultado y la Corte
Suprema en ¢l mes de noviembre del afio pasado ha
designado a este Organo, a los integrantes, gue son
personas bastante honorables. Las que teniamos en la
conformacion del 2006 al 2009 eran bastante honorables
¥ la nueva conformacion también, integrada por juristas
de primer nivel y personas bastante reconocidas en el
ambito publico, explico.

El Consejo Consultivo de Etica Judicial se compone por
ex magistrados, un profesor de ética profesional, filosofia



del Derecho o logica juridica, que esté ejerciendo
por mas de diez anos en una universidad de la
Repiblica, o bien un profesional abogado que haya
gjercido por lo menos veinte anos la profesion. El
Tribunal de Etica Judicial también esta
conformado en forma similar pero con otras
personas ya que no pueden ser los mismos
integranies. Las nominaciones son hechas por la
sociedad civil y la Corte Suprema de Justicia es la
que designa los miembros.

Integrantes del Consejo Consultivo de Etica:

[hixon Butterworth Kennedy
Libaldo Centunion Mormgo
Carmen Coronel de Adrald
Joseé knskovich Prevedom
Amparo Samamiego de Paciello
Librado Sanchez Gomez

El Tribunal de Etica Judicial estd integrado por:

Francisco Aseretio

Rodrgo Campos Cervera
Alejandro Marin Saenz Valiene
MNelson Martinez Nuezarello

Luis Fernando Sosa Centurion

Resultados ejemplificadores

El trabajo que wviene realizando ¢l Consgjo

en/Febrero 2011

Juramento de loy meevos
miemhios dtica fudicial,
o pasado 17 de diciomb

Consultivo de Etica y el Tribunal de
Etica Judicial fue importantisimo, ya
que se logrd que mas de 600 jueces
soliciten, mieniras ejerzan la
magistratura, la suspension de su
afiliacion a los partidos politicos.
También sancionaron a jueces que
faltaron al Codigo de Etica Judicial v
esas sanciones, ademas de ser
correctivas, también han sido un
ejemplo para los demas magistrados.

Entre ellos el hecho de participacion
en actividades politicas y algunos hechos que atentaran
contra ¢l decoro profesional, el ¢jercicio de la fuerza para
algiin privilegio, expresd Kriskovich,

Todos esos hechos han sido ejemplificadores y
permitieron establecer a futuro una campafa que
combata tres elementos que consideramos muy graves
dentro de la ética judicial, que son los sobornos o coimas,
el acoso sexual, y el acoso moral o el gjercicio del poder
con malirato a los funcionarios subalternos o al pablico
en general, finalizo.

Codigo de Etica Judicial:

El actual Cadigo de Etica Judicial, en vigencia desde el 1
de enero de 2006, tiene el proposito de lograr la
excelencia en el servicio de justicia, indicando los
valores de la funcion judicial en Paraguay, regulando los
deberes éticos del juez v a su vez protegiendo los bienes
morales de la sociedad, tanto de los justiciables, como de
abogados, magistrados, auxiliares y funcionarios del
Poder Judicial, asi como del derecho mismo,

w

Y para todos

iConstruyendo juntos
una mejor Justicia!




AMBITO JURIDICO

CAMPANA “ETICA DE TODODS ¥ PARA TODOS"
CEJ realizara encuesta sobre
Etica Judicial a nivel nacional

En el marco de la campaia “Etica de todos y para
todos "', se realizara la Primera Encuesta Nacional
sobre “Etica en el Sistema de Justicia”, que
comenzara el miércoles 16 de febrero v culminara el
viernes 18 de marzo. El pasado 27 de enero se realizo
una reunion en el local del Centro de Estudios
Judiciales donde mas de cincuenta jovenes dispuestos
a trabajar en la encuesta participaron de una charla
informativa. En la oportunidad, la Dra. Maria Victoria
Rivas, directora del CEJ, dio apertira a la reunion
resaltando la importancia de la iniciativa. La misma
tiene el apovo de USAID y la cooperacion de la Oficina
de Etica Judicial, en el proceso de mejorar el sistema de
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El objetivo de la Encuesta Nacional de Etica que se realizard en
las ciudades de Encarnacidn, Ciudad del Este, San Juan
Bautista Misiones, Villarrica y Asuncion, es medir el interés de
funcionarios judiciales y la ciudadania sobre la posibilidad de
Hevar adelante un cddigo de ética para funcionarios judiciales.

Segin explicaron los organizadores, los
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- Lunes 14 de Tebrero: List de selecownados para
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AMBITO JURIDICO-POLITICO

MEDIANTE ACUERDO ENTRE EL PLRA Y UNACE

Oscar Rubén Velazquez es el nuevo
Contralor General de la Repiblica

En la wltima sesion
ordinaria del aiio 2010 de
la Camara de Diputados,
que se desarrolla el pasado
16 de diciembre, Oscar
Rubén Velasquez, del
Partide UNACE. fue
designado como  nuevo
confralor general de la
Republica, v comeo
subcontralora fue desig-
nada Nancy Torreblanca,
de filiacion liberal, gra-
cias a un acuwerdo libero-
oviedista en la Camara
Baja. Luego de jurar, el
nuevo confralor prometio
no dejarse llevar por
( 'r:'h'r:'n.'.'.:.'r:'r.-.'mmh'.s'.

Tras fenecer en agosto de 2010 el mandato del ex
contralor Octavie Airaldi, v luego de intensas
negociaciones de los distintos partidos que
conforman la Camara de Diputados por la vacancia
del cargo, finalmente un acuerdo libero-oviedista
permitio la designacion de Oscar Rubén Velisquez
y Nancy Torreblanca como contralor y
subcontralora, respectivamente.

La terna enviada por ¢l Senado fue tratada como
primer punto en la sesion ordinana del 16 de
diciembre, que fue la Gltima del afio. Con 44 volos a
favor, 27 en contra y 2 abstenciones, el pacto entre
el PLRA y el UNACE se impuso en la Camara Baja,
completando de esta forma los cargos vacantes en
dicha institucion. Los nuevos funcionarios del ente
contralor fueron invitados inmediatamente a
prestar juramento.

Promete fortalecer los mecanismos de
control

En declaraciones a distintos medios de prensa, el

wcar Rubén Felazques, nuevo contralorn

nuevo coniralor sefialdé que una de sus principales
prioridades serd la de fortalecer los mecanismos de control
que realiza el ente, Dijo que no se manejara por “criterios
personales™: "va no van a haber los criterios de la persona,
sina los controles estandares®.

En cuanto al ordenamiento del ente a su cargo, manifestd
que lo primero que realizard es ordenar una revision y
andlisis de cada una de las direcciones de la Contraloria
General, viendo sus fortalezas v debilidades, v con la
informacion obtenida adoptar las medidas correctivas que
SE4N Necesaras.

& Quicn es el nuevo contralor?

OSCAR VELAZQUEZ GADEA. Es licenciado en
Ciencias Contables v catedritico universitario. Se
desempenia como administrador hace mds de 20 afios.

Antes de ser designado, ocupaba ¢l cargo de administrador
en ¢l Jurado de Enjuiciamiento de Magisirados. Es
convencional del Partido UNACE, donde también estaba
como sindico suplente.



NUEVO MIEMBRO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL

Ministro Monges promete apego a las reglas
y leyes constitucionales

El abogado Modesto Monges Pereira asumio como muevo ministro del Tribunal Superion

de Justicia Electoral (TSTE) en una sesion publica llevada a cabo el 17 diciembre del anio

pazado, ante la presencia de importantes awtoridades fudiciales v nactonales. Tras asumir

el importante cargo publico, el nuevo miembro del TSJE prometio iranspavencia, apego a

las leves v seftalo gue trabajara para beneficio del pais

Ef mreve minisiro del TSAE cuandn fure ante el Congreso

Luego de muchos vaivenes, de pactos fracasados que conocieron
de muchos colores, finalmente s¢ logrd conformar una mayoria
de lugistas, liberales y oviedistas en la Cdmara Alta para obtener
los votos v designar a Modesto Monges, de UNACE, como
ministro del Tribunal Superior de Justicia Electoral (TSIE) y asi
llenar la vacancia dejada por Rafael Dendia tras su renuncia hace
dos afos,

: @ inis @ 1 e desi SEa10
El nuevo ministro del Trnibunal fue designado en sesidn
extraordinaria del Senado, realizada ¢l 10 de diciembre del ano
pasado. Prestd juramento ¢se mismo dia.

Asume el cargo entendiendo la responsabilidad que implica

La sesion piblica de asuncion de Monges se llevo a cabo en el
salén auditorio de la institucion en presencia de magistrados v
autoridades de la misma, ademas de senadores y diputados
nacionales, el 17 de diciembre pasado.

Modesto Monges, durante su discurso, subrayd la satisfaccion
personal con la que asume la responsabilidad que supone el cargo
de ministro del TSJE, pero que, no obstante, seguird en su misma
linea de apego a las reglas v leyes constitucionales, tendencia que
caracterizd su extensa carrera a lo largo de los afos. “Asumo el
compromiso de egjercer las funciones con responsabilidad v
transparencia en beneficio del pueblo paraguayo™, acoto.

Momento de fa asuncion de Monges. Foto TAUIE

El presidente del TSIE, Juan Manuel Morales,
s¢ encargd de dar la bienvenida al nuevo
miembro del tribunal. Por su parte, el
vicepresidente, Alberto Ramirez Zambonini
mared la hoja de ruta en cuanto a los trabajos a
ser encarados en el 2011. Remarcd gue para el
2011 se priorizaran las inscripciones en el
Registro Civico Permanente en todo el pais, a
fin de aumentar ¢l caudal de ciudadanos en el
padron nacional. Afirmo que en esta larea se
potenciard el enfoque hacia el electorado joven,
asi como se dard apoyo a la iniciativa de
Monges para la depuracion de las oficinas
distritales de todo el territorio nacional.

JQuéesel TSIE?

La Consutucion Nacional (Art. 273-275)
establece a la Justicia Electoral como parte del
Poder Judicial, ¥ encarga a dicho organismo la
tarea de convocar, juzgar, organizar, dirigir,
supervisar y vigilar los actos v las cuestiones
derivadas de elecciones generales,
departamentales y municipales, asi como los
derechos v los titulos de quienes resullen
clegidos.
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AMBITO ESTUDIANTIL |

jAPROVECHA LAS BECAS Y DESCUENTOS DISPONIBLES!

Estudiantes tienen posibilidad de acceder
a becas y descuentos en matricula

Una gran variedad de ofertas de becas v descuentos
en matricula ofrecen diversas universidades de
Asuncion a estudiantes que deseen iniciar sus
estidios de grado el presente aiio lective 2011, Para
los que deseen seguir sus estudios en el exterior; la
oferta de becas es muy variada, algunas cubren el
costo total v otras subsidian parte de la estadia. El
Estado paraguayve también brinda oportunidad de
estudiar una carrera de grado a estudiantes con
buenas calificaciones que demuestren insolvencia. A
continuacion, Justicia Joven te ofrece un resumen de
las becas v oportunidades disponibles. | No pierdas tu
tiempa, aprovechd que se inicia el afio y estudia!

BECAS Y DESCUENTOS EN MATRICULA

Universidad Auténoma de Asuncidn: Los mejores
egresados de la educacidn secundaria y alumnos nuevos
tienen la posibilidad de acceder a una beca para el primer aiio,
siempre y cuando demuestren la imposibilidad econdmica de
financiar sus estudios; pudiendo después continuar becados
en la Umiversidad mantemiendo su condicion de mejor
alumno, afio tras afe. Para mas informacion comunicarse al:
(021)495-873 interno: 270. Con ¢l Sefor Rafacl Sorazabal,

Universidad Americana en San Ber: Aprovechd las
vacaciones ¢n la ciudad veranicga para enterarie de las
opciones que te brinda la UA en carreras de grado y post
grado, mientras pasis un excelente verano 2011, Desde el 8
de encro vy durante todo el verano, estard habilitada una
oficina de consullas ¢ informaciones referente a todas las
carreras. Ademis se obsequiard interesanles cupones de
descuentos para las inscripeiones.

UniNorte: En enero, esta casa de estudios ofrece un 25% de
descuento en la matricula para alumnos de cursos supenores
y para alumnos nuevos ¢l 100% de descuento en matricula.
Consultd mis acerca de estos beneficios durante el mes de
febrero  al 229-450. Podés empezar ¢l 2011 estudiando a
traviés de esta opeidn o la que preficras.

“Becas Universitarias Bicentenario™ de Itaipa: El 24 de
enero arrancd la convocatoria para jovenes que pretendan
recibir una beca de estudios universitarios con financiacion
plena de Iapi. La cobertura es integral ¥ hay 500 plazas
disponibles. Texto completo del Reglamento de Becas y la
hsta de capacidades elementales v temas de Lengua
Castellana v Matemdtica, disponible en: www.itaipu. gov.py,
www.itaipubinacional.gov.py,
becaxdelbicentenariof@itaipu, govpy

Cada afo, of gobicrne entroga becax g extudiantes de escaxos recursos

BECAS DE POST GRADO ENEL
EXTRANJERO:

Las becas MAEC-AECID lanzd la convocaloria para
aceeder a becas en Espaiia, para la realizacion de cursos de
postgrado. Las bases de la convocatonia y los formularios
on line, Gnica via para postularse a las becas, estaran
dispomibles en la pagina web hitp://www.aecid.es/becas,
Para mayor iformacion comunicarse al teléfone 585-
540/3 — 585-617/8 interno 280, Direccion de Gestion de
Proyectos v Movilidad Académica, de la Universidad
Nacional de Asuncion,

Fundacién Carolina: Se abre una nueva edicion de la
convocatoria de becas correspondiente al periodo 2011-
2012, de la Fundacion Carolina, que ofrece becas para
quienes hayan concluido sus estudios de grado. En esta
undécima edicion, se ofertan un total de 1.420 becas, de las
cuales 910 son de postgrado, 248 de doctorado y estancias
cortas postdoctorales, 232 de formacion permanente y 30
institucionales. Para mads informacion directamente ¢n
Paraguay, las personas mnteresadas podrin dingirse a
becasiaccid.org.py.




NOTA CENTRAL

DESDE ESTE ANO RIGE NUEVO SISTEMA DE EVALUACION

Derecho UNA inicio cursillo probatorio d

Unos 1.400 jovenes se inscribieron para el
cursillo de ingreso en la Facultad de
Derecho de la UNA, que comenzo el 10 de
enero, segun informo a Justicia Joven el Dr:
Oscar Bogado, director académico de la
tradicional institucion educativa. Desde
este aiio va no se rinde examen de ingreso,
puesto que  rige un nuevo sistema de
evaluacion. El primer semestre acabara en
Junio v la evaluacion final se realizara un
mes despues, explico el letrado.

Para muchos las vacaciones terminaron apenas
comenzo el verano. Desde el lunes 10 de enero, unos
1.400 jévenes asisten al cursillo probatorio de ingreso
en la Facultad de Derecho de la Universidad Nacional
de Asuncion, en la zona de Trinidad. Los alumnos se
n:par‘l::n entres lumaos: J‘.I'I'J]-"IH!I'IH, [a [dl:.' }r !I'IUL‘IR:.

*“A la manana ¢s donde mas alumnos tenemos, pues las
plazas habilitadas son de 1100, Los inscriptos en el
horario matutine tienen como hora de entrada a las
07:30", indico Bogado. Agregd que a la tarde, donde
existen 650 plazas, las clases comienzan a las 14:00. A
la noche la actividad educativa se inicia a las 18:00.
Para este turno se habilitaron 450 plazas, dijo el
director académico.

La Faculiad habilité un total de 2.200 plazas, pero solo
1.400 se inscribieron. El consejo de la citada

institucion educativa estudiard en los
proximos dias la posibilidad de
extender el periodo de inscripeion.
De las 2.200 plazas, 2000 son para
Derecho, 100 son para la carrera de
Notariado vy los 100 restantes son
para Ciencias Politicas v Sociales.
Estas dos dltimas carreras solo van
en el tumo noche. En el primer
semestre tienen casi las mismas
materias que Derecho, explicaron en
laUNA.

tema de Evaluacion

De enero a junio, los profesores
pondrin en marcha un proceso de
evaluacion que consiste bdsica-
mente en el control de la asistencia a clases, los trabajos
practicos, una primera prucha parcial, un segundo examen
parcial ¥ las bonificaciones. Los que no alcancen las metas
previstas no serin habilitados para el segundo semestre,
Precisamente la evaluacion final esta prevista para julio v las
pruebas seran tomadas en forma oral y escrita.

El Cursillo
educativa

afectard calidad

Probatorio no

El sistema de evaluacion que recientemente incorpord la
Facultad de Derecho de la Universidad Nacional de
Asuncion no disminuird la exigencia ni calidad de la
educacion que se imparta, asegurd semanas atras el Rector
de la UNA, Ing. Pedro Gonzilez, a los medios de prensa. El
mismo recalcd que incluso son pocas ya las carreras que
siguen utilizando el sistema del examen de ingreso.
Faculiades como Agronomia hace mas de 15 afios utilizan el
sistema de evaluacion semestral conocido como Cursillo
Probatorio de Ingreso (CPI).

Gonzilez adelantd que tiene conocimiento de que inclusive
la carrera de Medicina estaria analizando la posibilidad de
adoptar este mismo sistema de evaluacion, pero ain no se
tiene nada concreto. La carrera de Ingenieria, caracterizada
por ser una de las de mayor exigencia, también utiliza el CP1
como mecanismo de admision de estudiantes, afirmo el
rector.

Explicd que el CPl de Derecho habilité 2.200 plazas. Los
que se inscribieron deberin aprobar enire seis y siete
materias distintas, de no acceder a alguno de ellos tendran
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Dexde exte afio se cannbio el sistema de e

Yo me 2 prevee examen de ingrese, Foto g

derecho a otra oportunidad. Anteriormente, los examenes eran
eliminatorios v solo los mejores puntajes tenian el derecho a

INgresar.

Gonzilez resalta que el anterior sistema era muy parcial para los
alumnos, ya que suele ocurrir que los resultados finales no se
debian al real conocimiento de los alumnos, que justo el dia de la
prueba podrian estar influenciados por razones gue les impedian
tomarun buen examen y les hacian perder un afio de esfuerzos.

Este sistema no es menos exigenie sino al contrario, ya que el
trabajo del alumno serd un proceso que se ird desarrollando a lo
largo del semestre y los resultados se mediran de mancra
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Folletas v materiales sobre las distintes materias

sr encueniran dispoveibles para lox alnminos
igualmente estricta en las pruebas finales, como se
seguia haciendo con el anterior sistema, aseverd el
Ing. Pedro Gonzilez.

oCudnto cuesta estudiar Derechoen la UNAT

Los alumnos interesados en seguir la carrera
de Derecho deben abonar G. 2.000.0000.
Este monto puede ser abonado al contado o
en cuolas,

Los que optan por esta ltima opcidn pagaron
G, 500.000 en enero. Desde febrero v hasta
Junio las cuotas mensuales sonde G. 300,000,
lo que totaliza G. 2,000,000,

Las materias del primer semestre son:

- Comunicacion y redaccion castellana.
- Historia del Paraguay.

- Historia de las instituciones juridicas.
- Sociologia juridica.

- Economia politica

- Seminario | (metodologia de la
investigacidn cientifical).




AMBITO ESTUDIANTIL

PARA TODAS LA CARRERAS
Se inicia el Curso de admision de la UCA,
en todas las sedes

En las distintas sedes de fa Universidad Catolica “Nuestra Sefiora de la
Asuncion”, comienzan las clases del Curso de Admision en febrero v marzo de
este ano. Del 10 al 14 de enere comenzo la primera semana de inscripcion en el

campus de Asuncion, donde concurrieron mas de 300 jovenes para inscribirse o

hacer consultas sobre la carrera de su eleccion

En el Campus de Asuncidn las primeras clases del universilaria v se preparan para ¢l primer afio de la
curso estin previstas para ¢l miéreoles 2 de marzo. carrerd

. = = g s C el A =zl . 11 . & e S r ] . 2
En el Campus de Caaguazi el inicio del curso de Este afio estin habilitadas 50 carreras de grado, 12
admision se preve para el 2 de febrero, incluyendo a las certificados intermedios y 5 profesorados en todas las

sedes de Coronel Oviedo y Caaguazi. Enel Campus de sedes de la Universidad Catolica
ltapiia, las sedes de Encarnacion, Hobenau, Maria
Auxiliadora v San Ignacio acordaron arrancar con las

clases el lunes 7 de febrero de 2011, En la misma fecha

Gran cantidad de interesados en Asuncion

en Carapegud se dard comienzo al curso. Mas de 300 jovenes interesados en inscribirse o
: s averiguar sobre las distintas carreras acudieron hasta

Cabe notar que los campus de Alto Parand, Concepeion el campus de Asuncidn.

vy Guaird ya empezaron sus clases en la segunda

semana de enero, mientras que la Unidad Académica Esto llamd la atencién de las autoridades de la

de Pedro Juan Caballero en diciembre de 2010, segin institucion y lena de expectativas el afio que empicza

informaron autoridades de esa casa de estudios. con masiva participacion de estudiantes, proximos a

) - emprender un proceso de estudios que los Hevard a un
Mediante ¢l Curso de Admision los estudiantes aprendizaje  académico y gradual crecimiento
acceden a las carreras de grado de la Universidad profesional i

Catdlica (Art. 98°, del Reglamento de Unidades
Acadeémicas) que incluye asignaturas de la disciplina
elegida. En un periodo de 4 meses, los
estudiantes experimentan hibitos y

actitudes propios de la vida
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Portal Web de Justicia Joven

;Miis de 600 usuariosen la
Comunidad Vitual, sumate vos también!

La nueva Web 2.0 de Justicia Joven se viene recargado
para este 2011. Aprovechd, registrate y comparti con
los mas de 600 usuarios de distintas faculiades de
Derecho del pais que se encueniran conectados. En
www.cej.org.py/justiciajoven encontrards un espacio
siper divertido donde encontrards informacion
actualizada de las actividades estudiantiles, cursos de
capacitacién, foros de debate sobre el sistema de
justicia y muchas otras opciones que ofrece la Web 2.0
para interactivar y hacer nuevos amigos.

La Comunidad Virtual tiene preparado para este aio
nuevas herramientas interactivas y més opciones para
que encuentres en un solo sitio todo lo referente al
dmbito juridico universitario y nacional. En las redes
sociales Facebook y Twitter también podés
enconirarnos con informacion actualizada.

Si necesitas trabajo, acordate que en Justicia Joven
digital podés acceder a la “bolsa de trabajo virtual™, en
la que los estudiantes tendriin la posibilidad de publicar
sus curriculos con datos de contacto, que sirva como
base de datos para empresas y organizaciones que
necesiten cubrir vacantes laborales. Sera un aporte
tanto para las instifuciones que requieran recursos
humanos, como para la insercion de los estudiantes en
elmundo del derecho.

-~ iJusticia Joven inicia el 2011
SrymmE © W con renovado entusiasmo! "

Periddico impreso con
una tirada de 4.000 ejemplares

Con una tirada de 4.000 ejemplares, el periddico
Justicia Joven pone a disposicion de los alumnos
informacién variada que refleja los intereses y
actividades de los estudiantes de Derecho, de los
respectivos ceniros de estudiantes de las diferentes
facultades de la capital y del interior del pais y datos de
la situacion juridica del pais, de manera a propiciar ¢l
debate de la agenda juridica del pais.

El periddico tiene como objetivos involucrar a la
comunidad universitaria en el sistema judicial,
fortalecer los conocimientos sobre dicho sistema,
propiciar el debate sobre la agenda juridica de la
nacién y difundir las actividades estudiantiles. Se
distribuye de manera gratuita v también se encuentra
en ¢l formato digital en el sitio Web del Centro de
Eswdios Judiciales www.cej.org. py/justiciajoven

Sepublica dentrodel AreaJusticiay Politicadel CEJ,
coordinada por el Abog. Rodrigo Medina, gracias al
auspicio de la Agencia de Cooperacion de los Estados
Unidos para el Desarrollo (USAID) y la Cooperacion
Técnica del Centro de Informacion de Recursos para el
Desarrollo (CIRD)
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MEJORAR LA CALIDAD DE LA DEMOCRACIA EN PARAGUAY

El Centro de Estudios Judiciales trabaja por
el fortalecimiento del Estado de Derecho

Con el fin de alcanzar
aobjetivos  especificos gue
lagren mejorar la calidad
de la democracia v el
fortalecimiento del Estado
de Derecho en nuestro pais,
el Centro de Estudios
Judiciales (CEJ) viene
trabajando dexde hace
Hnas anos en progranis
que logren  instituir un
eficiente modelo de gestion
judicial, un mejor servicio
de justicia y el
fortalecimiento de la hicha
anticorrupcion en el Poder
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El Centro de Estudios Judiciales del
Paraguay (CEJ), trabaja en la reforma del
sistema de administracion de justicia, a
través de un mejor Modelo de
Administracion para la Corie Suprema. El
programa de Fortalecimiento del Estado de
Derecho en Paraguay, en post de conseguir
los objetivos propuestos, cuenta con un
staff especializade y planes que se
constituyen en dreas o lineas de accion.

En ese sentido, el plan de accidn en el que
viene trabajando el CEJ se basa en tres
objetivos generales:

I- Un cficiente modelo de gestion
judicial, centrado en la reforma del
sistema de administracion de justicia, a
través de un mejor Modelo de
Administracion para la Corte Suprema de
Justicia,

2- Un mejor servicio de justicia, a
través de la actualizacién y

Afiche del Programa

capacitacion continua a jueces y
funcionarios sobre nueva legislacion,
nuevos procesos administrativos, o
nuevas tecnologias.

3- El fortalecimiento de la lucha
anticorrupcion en ¢l Poder Judicial, a
traviés de la promocion del sistema de ética
y transparencia judicial vigente.

Cabe mencionar que el Centro de Estudios
Judiciales (CEJ) trabaja por estos
objetivos, apostando por una reforma en la
administracion de justicia y por fortalecer
el Estado de Derecho en Paraguay.

El programa es ¢jecutado por el CEJ desde
octubre de 2010, con el apoyo del Centro
de Informacién y Recursos para el
Desarrollo (CIRD), en el marco del
Programa Democracia de USAID, y el
acuerdo institucional de la Corte Suprema
de Justicia.
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INICIATIVA CIUDADANA

Presentan Guia para el cumplimiento de los
derechos de personas que viven con VIH-Sida

"Guia de Acceso a la Salud a traves
de la Informacion VIH-Sida™. ex ef
material presentado recientemente
gue fene como aohjetivo pr Hn_';‘HL;F el
cumplimiento de los derechos de las
prersonas gue viven con VIH - Sida, a
través del acceso a la informacion
El mismo constituye el primer paso
hacia el acceso a fla justicia
senalaron los responsables de la
direccion de Dervechos Humanos def
Centro de Estudios Judiciales
(CEJ)

El lanzamiento de la Guia se realizd en el
encuentro nacional “Justicia y salud desde
la red comunitaria VIH/Sida/1TS”, el 15 de diciembre de
2010, en el marco del provecto “Avanzamos para
fortalecer v ampliar las Redes — VIH/SIDA/ITS", que
ejecuta el CEJ juntamente con CIRD. El mismo apunta al
monitoreo de cumplimiento de los derechos humanos de
las personas que viven con VIH — Sida y de los sectores
vulnerables a través de laarticulacion social.

El material es una importante herramienta de
participacion ciudadana, disponible para las
organizaciones de la sociedad eivil, en la exigibilidad de
los derechos de este grupo de la poblacion, muchas veces
vulnerados.

Contenido de la Guia

Los responsables del material sefialaron que la Guia
centraliza la informacion dispersa y de dificil acceso al
publico amplio, sobre la atencidn y orientacion de
personas que viven con VIH - Sida. Con datos
proporcionados en base al cirenito de informacidn entre
las organizaciones de la sociedad civil, la guia presenta
ensu primer capitulo informacion de las instituciones del
Estado que brindan servicio de atencién y orientacion a
las personas que viven con VIH — Sida, en las diferentes
ciudades del pais.

En el segundo capitulo se presenta la Guia de
organizaciones sociales que trabajan en ¢l ambito del
VIH Sida, bajo enterios del servicio que prestan en
complementacion, monitoreo ¥ apoyo a las instituciones
del Estado. Se brinda informacion por categorias

Partada
de o Greda

Ciudades y Departamentos del pais, por campo de
accion relativo al servicio prestado. Los principales
son: Personas viviendo con VIH vy Sida (PVVS);
Personas con opcion sexual diferente, Usuarios de
Drogas Inyectables (UDIS); entre otros. En este
capitulo se incluye al servicio de orientacion telefonica
5035+ (0B0011-3447), confidencial v gratuita, en
VH/Sida y otros.

De esta manera, se presenta informacion en base a los
servicios que prestan las organizaciones, como ser:
Pruchas de VIH Sida; Atencion especializada en
infecciones de transmision sexual (ITS); Servicios de
atencion integral para personas que viven con VIH Sida
(PVVS); Cuidados Paliativos para personas con
enfermedades terminales. Presenta ademids datos de
contacto de las instituciones como direccidn, teléfonos,
servicio prestado, y dias y horarios de atencion.



PROPUESTA

CAMPARA INCENTIVA CUMPLIMIENTO DE LA CONSTITUCION MACIONAL

Funcionarios judiciales deben presentar
-y declaracion jurada de bienes

Todos los funcionarios v magistrados del
Poder Judicial v de los organos dependientes
de la Corte Supremea de Justicia deberan
presentar su declaracion jurada de bienes,
tal comeo lo establece la Constitucion
Nacional. Desde el mes de febrero de este
ano, la Nicina de Integridad Institucional de
fa Direceion de Asuntos Internacionales de la
CSJ lanzara una Campaiia que busca
motivar a los empleados a cumplir con el
deber constitucional. La iniciativa es
apovada por el Centro de Estudios
Judiciales, el Centro de Informacion v

Recursos para el Desarrollo y USAID.

Para conocer mejor sobre esta iniciativa que pretende tener
gran repercusion entre los funcionarios judiciales para el
cumplimiento de lo que establece la Constitucidn
Nacional, Justicia Joven conversd con el Abogado Oscar
Morel, del CEJ, quien presta la asistencia téenica al
proyecto. El letrado explict en esta entrevista  sobre los
pormenores que hacen al plan a ser lanzado en el mes de

febrero.

+En qué consiste la Campaiia?

La campana nace como una iniciativa de la Oficina de
Integridad Institucional de la Direccion de Asuntos
Internacionales de la Corte Suprema de Justicia, v
consiste en una serie de esfuerzos que buscan motivar
a los funcionarios y magistrados del Poder Judicial a
cumplir con el deber constitucional de la presentacion
de la Declaracion Jurada de Bienes, que la Corte
Suprema de Justicia reglamentd con una serie de
momentos en los que hay que presentar a lo largo de la
trayectoria en el funcion piblica.

;Cusles el alcance de lainiciativa?

Quiere abarcar todo el espectro obligado a presentar,
quiere decir, llegar con la misma a todos los
funcionarios y magistrados, poniendo en
conocimiento efectivo de este deber y simplificando
su cumplimiento a través de un prictico instructivo
que facilite el llenado de los formularios de la
Contraloria General, que es el drgano encargado de
recepcionar la misma y dictaminar sobre la
correspondencia patrimonial.



Mas inEoTmACIONEs hicnes?
Se realiza por escrito a
través de un formulario
aprobado por la Con-
traloria General de la
Repiblica, este drgano lo
recibe y debe otorgar una
constancia de la presen-
tacion. Con ella el fun-
cionario o magistrado
debe acudir a la seccion
Legajos, Departamento
de Administracion y
Control de Personal,
Direccion de Recursos
Humanos del Poder
Judicial. La misma
debe registrar tanto
de manera escrita
como en el sistema informético de control de personal, a
los efectos de cumplir con los requisitos de la resolucion
oportunamente.
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Triptice d¢ la Camparia

.Es una obligacion para todos los funcionarios
presentar la declaracion jurada?

Si, totalmente, la misma estd establecida
para todo dependiente del Estado
paraguayo ¥y los mismos en su
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;Como se realiza la
declaracion jurada de
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;De qué manera reciben los funcionarios ¢l
hecho de presentar la declaracion?

No tenemos todavia instalada la cultura de la
transparencia y existe siempre celo v oscuridad de
los fines que podria tener,

Salir de una cultura marcada por la represion v el
control estatal, donde estas eran herramientas de
control al ciudadano, para pasar a ser una
herramienta de control ciudadano de los
funcionarios es un paso complejo.

Pero las politicas de la Corte Suprema de Justicia
estan mostrando una constante voluntad de apertura

lo que motiva a los funcionarios a seguir el ejemplo,
es un efecto reflejo.

;- Qué factores positivos tiene en el proceso de
transparencia del Poder Judicial?

Muchisimos, transparencia e¢s mostrar la realidad,
hacerla visible tal cual es. Eso tiende a facilitar el
control de la gestion del funcionario en la
administracion de recursos y gjercicio de cargos.

El nacimiento las instituciones se da siempre en
miras a fines concretos y los mismos solo se harin
efectivos si podemos controlarlos,
pero para eso fenemos gque poder
verlos v alli empiezan a influir los
procesos de transparencia.
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MAPED BASICO DEL ORGANO ENCARGADO DE LA JUSTICIA (PRIMERA PARTE)

Conociendo el Poder Judicial

Justicia Joven presenta, a partir de este numero, una serie de notas g
serdan publicadas en sucesivas ediciones, Las mismas presentardan
it mapeo hasico del Poder Judicial gue es el areano custodio "
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. Qué es el Poder Judicial?

El Poder Judicial es uno de los tres poderes del Estado, La
Constitucion MNacional del Paraguay, en su Capitulo 111,
contempla las disposiciones gencrales que rigen su
funcionamiento y organizacion. El articulo 247 senala que
es ¢l drgano encargado de interpretar, cumplir y hacer
cumplir la Constitucion Nacional v de la administracion
de Justicia en todo el territorio paraguayo.

La Constitucion Nacional garantiza
independencia del Poder Judicial

En un Estado de Derecho, la independencia del Poder
Judicial es un requisito esencial de su organizacion, Este
tema estd contemplado en el articulo 248 de la CN. gue
senala: “Queda garantizada la independencia del Poder
Judicial,

Solo éste puede conocer y decidir en actos de caracter
contencioso”. “En ningun caso los miembros de los otros
poderes, ni otros funcionarios, podrin arrogarse
atribuciones judiciales que no estén expresamente
establecidas en esta Constitucidn, ni revivir procesos
fenecidos, ni paralizar los existentes, ni intervenir de
cualquier modo en los juicios.

Actos de esta naturaleza conllevan nulidad insanable.
Todo ello sin perjuicio de las decisiones arbitrales en el
dmbito del derecho privado, con las modalidades que la
Ley determine para asegurar el derecho de defensa y las
soluciones equitativas”.

El mismo articulo remarca que: “Los que atentasen conira
la independencia del Poder Judicial v la de sus
magistrados, quedarin inhabilitados para ejercer toda
funcién pablica por cinco anos consecutivos, ademas de
las penas que fije la Ley™.

funcian

ast como fambien su jurisdiceion

Autarquia Presupuestaria

Se habla de autarquia o independencia
presupuestaria cuando un poder u drgano del Estado
tiene capacidad para administrar sus propios
recursos, El articulo 249 de la Constitucion delimita
esta prerrogativa: “El Poder Judicial goza de
autonomia presupucstaria.

En el Presupuesto General de la Nacion se le
asignard una cantidad no inferior al tres por ciento
del presupuesto de la Admimistracion Central”. “El
Presupuesto del Poder Judicial serd aprobado por ¢l
Congreso, v la Contraloria general de la Repiblica
verificard todos sus gastos e inversiones”,

ORGANIZACION DEL PODER
JUDICIAL

La Ley N 879 “Cadigo de Organizacion Judicial”,
con sus modificaciones y ampliaciones, es la que
rige actualmente la organizacion del Poder Judicial.
En la misma se hallan contempladas, entre otras, la
funcidn vy organizacion, la Jurisdiccion y la
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Competencia, los organismos que la ¢jercen, los drganos  junisdiccional en los términos y garantias establecidos
complementarios y auxiliares de la Justicia. Asi también  enel Capitulo IX de la Constitucién Nacional”,

se hallan delimitados los procesos v procedimientos para m

el nombramiento y remocion de los agentes de justicia. El sepundo vy tercer articulo hace referencia a los
organos que gjercen la administracion del sistema de

flrganus que administran el Poder Judicial justicia, y los complementarios y auxiliares de la

Justicia, respectivamente, los cuales se encuentran
El “Codigo de Organizacion Judicial” establece en su detallados en la siguiente infografia:
primer articulo que: “El Poder Judicial gjerce la funcion

PODER JUDICIAL

ORGANOS QUE INTEGRAN EL PJ

= i : . 3 _ . o JUZGADOS o
CORTE TRIBUNAL| | TRIBUNAL | | JUZGADOS JUSTICIA s JUECES
SUPREMA DE DE DE PRIMERA DE PAZ INSTRUCCION] | ARBITROSY
DE JUSTICIA| | CUENTAS | | APELACION | | INSTANCIA LETRADA n R 1; ARBITRADORES
£ = T

El Poder Judicial ademas cuenta con otros drganos complementarios v Auxiliares de la Justicia, cada una con
funciones especificas, que lo graficamos de esta manera,

SISTEMA JUDICIAL

Ministerio Ministerio de la Defensa —— Y ons Abamsdas . 3
b L a Policia os Procuradores
Piiblico Piblica y Ministerio Popular <.
Los Notarios ¥ Los Peritos en general Los Oficiales Son también Auxiliares de
‘ Los Rematadores
Escribanos Pablicos v Traductores de Justicia la Justicia las instituciones

0 personas a quienes la ley
los atribuve tal funcidn.

Proxima nota: Corte Suprema de Justicia, funciones y organizacion interna. Ministros de la Corte.
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WWW.pj.gov. py
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WWW.CONgreso.gov.py

www.defensoriadelpueblo.gov.py
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www.ministeriopublico.gov.py

www.pj.gov.py/infojusticia

0800 118100 - D500 119100
woanw. pj. gov. pyinfojusticia

I Llame gratis para mis informaciones al!
infajusticla@p]. gov.py

Toda la informacion al instante y al alcance de la mano

La era de la globalizacion nos permite experimentar un mundo sin fronteras, donde las
informaciones estan al alcance de la mano, mas ain a través de Internet. La teenologia nos
permite acceder a novedades de todos los ambitos, tanto a nivel nacional como internacional
conunsolo “clic . Hacé la prueba e ingresa a algunos de estos interesantes y titiles sitios:

JUSTICAYELECCIONES

http:/iwww. justiciavelecciones.org.py/

En ella podris conocer las propuestas de los
representantes de los Poderes del Estado, Es
un espacio de internccion entre la gente, los
equipos técnicos vy las autoridades
recientemente electas, de manera fal que
incluso se puedan generar debotes entre los
distintos grupos politicos. También provee
informacion de los mismoes como trayectoria

personal v politica de cada uno.

Y

www.cej.org.py/movipe

"Monitoreo Virtual Permanente”™ o
MOVIPE es un portal de acceso a todas las
informaciones relacionadas al sistema
juridico-politico, mediante un sistema de
seguimiento  continuo. Es un archivo
cronologico de teda la agenda pablicacn la
que podés ponerte al tanto de lo acontecido

en dicho sector cada dia

-

Estos y muchos mis

http:/f'www.aquicneselegimos.org.py/

Herramienta del CIRD para la participacion
ciudadana en ¢l proceso de la toma de decision
publica, para fomentar un cambio positive v
sostenido en ¢l pais. “A gquiénes elegimos™
pone a disposicion un Banco de Datos de
cardacter publico donde los ciudadanos pueden
los candidatos,

informarse acerca de

|!'i.|_‘_.-'|2|:[|.\flil:i Y rl-!'L\FIUI_'S.[i!:i; asl como

informacion sobre las autorwdades electas, con

¢l objetivo de realizar un seguimiento del

cumplimento de las promesas electorales.
e >

Otros sitios que podés visitar del sistema de justicia: www.pj.gov.py; www.senado.gov.py; www.diputados.gov.py
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